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Esipuhe

Hengellisyys on rikosseuraamuksen aikana tarkea voimavara henkisesti
raskaassa elamantilanteessa. Hengellinen kuntoutus on historiallisestikin
vanhin  kuntoutuksen muoto vankiloissa. Monikulttuurisessa ja moni-
arvoistuvassa maailmassa hengellisyyden kirjo on laajentunut, ja tama on
nakynyt jo pitkaan myos vankiloiden arjessa. Hengellisten palvelujen tarve
el ole vahentynyt, mutta se on muuttanut muotoaan. Naihin muuttuviin
haasteisiin  vastataan nyt naissa Rikosseuraamuslaitoksen hengellisen
tyon ja vankilasielunhoidon linjauksissa, joissa korostetaan eri uskontojen
Ja vakaumusten huomioimista ja kunnioittamista. Aikaisemmmin tallaista
kokonaisvaltaista linjausesitysta ei ole ollut. Linjausten on tarkoitus toimia
edelleen pohjana hengellisen tyon kehittamiselle Rikosseuraamuslaitoksessa.

Linjauksiin on koottu hengellista tyota ja vankilasielunhoitoa maarittavat kansain-
valiset saadokset ja kansalliset lait. Hengelliseen tyohon on syntynyt vuosien aikana
erilaisia hyvia kaytanteita, joiden yhtenaistaminen yksikoissa on yksi linjausten
tavoite. Hengellisen tyon organisoinnista ja tyonjaosta annetaan yleiset linjaukset,
Jotka huomioivat kuitenkin yksikoiden erilaiset tarpeet ja resurssit. Hengellista tyota
koskevat eettiset ja turvallisuusmaaraykset sitovat koko Rikosseuraamuslaitoksen
henkilokuntaa, ja nithin on sitouduttava myos ulkopuolisten toimijoiden
silloin, kun he tyoskentelevat Rikosseuraamuslaitoksen asiakkaiden kanssa.

Hengellisen tyon ytimessa ovat edelleen vankilapastorit ja -diakoniatydntekijat.
Myos seurakunnista kayvat pastorit ja diakoniatyontekijat ovat kaytettavissa
useissa yksikoissa. Hengellisen tyon yhdyshenkildina toimii myds muuta
Rikos-seuraamuslaitoksen henkilokuntaa niissa yksikdissa, joissa omaa
pastoria tai diakoniatyontekijaa ei ole. Merkittava rooli on myods eri kirkko- ja
uskontokuntien hengellisen tyon vapaaehtoistyontekijoilla ja yhteistyokumppa-
neilla. Myos vapaaehtoisia hengellisia toimijoita ja yhteistyokumppaneita

koskevia  kaytantoja on  pyritty yhtenaistamaan naissa linjauksissa.



Hengellisen tyon toimijoiden tarjoama tuki on usein myos psykososiaalista
tukea, Jossa ihminen kohdataan kokonaisvaltaisesti erilaisine tarpeineen.
Hengellisen tyon voidaan todeta liittyvan mm. paihde-, mielenterveys-,
lapsi- ja perhetyohon seka sosiaalityohon. Vankilaymparistossa tarvitaan
mahdollisuutta omaksua rikoskeskeiselle elamalle vastakkaisia arvoja ja
tavoitteita, joiden pohjalta voi rakentaa rikosseuraamuksen jalkeista aikaa.
Hengellisten palvelujen eri muodot on koottu omaksi palvelukartaksi Lliitteisiin.
On kuitenkin huomattava, etta hengellinen tyd on edelleen oma erityinen osa-

alueensa, joka vaatii nimenomaan hengellisen tyon ammattilaisen osaamista.

Rikosseuraamuslaitoksen johtoryhma on hyvaksynyt Rikosseuraamuslaitoksen
hengellisen tyon ja vankilasielunhoidon linjaukset 21.5.2019. Ne ohjaavat
valtakunnallisesti Rikosseuraamuslaitoksessa tehtavaa hengellista tyota ja
sen kehittamista. Linjausten toteuttaminen kaytannossa edellyttaa yhteistyota
Keskushallintoyksikon,rikosseuraamusalueiden,yksikoidenjayhteistyokumppanien
kesken. Linjaukset on hyva jakaa tiedoksi yksikoiden koko henkilokunnalle ja
tarvittaessa ohjeistaa yksikoissa tarkemmin linjauksista seuraaviin toimenpiteisiin.

Helsingissa 4.6.2019

Esa Vesterbacka Pia Puolakka
paajohtaja erityisasiantuntija

Linjaustyoryhma: Sami Puumala [(asiantuntija, Kirkkohallitus), Pia Puolakka
(erityisasiantuntija, Rikosseuraamuslaitos), Marko Meijer (pastori, Vantaan
vankila) ja Marita Nummelin (erityisdiakonian johtava diakoniatyontekija, Helsingin
seurakuntayhtyma)
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1 Johdanto

Naissa linjauksissa kuvataan vankiloissa tehtavan hengellisen tyon ja
vankilasielunhoidon  keskeiset  ohjaavat periaatteet yleisella  tasolla.
Vankilakohtaisesti naiden periaatteiden soveltamisesta tulee sopia vankilan
omien toimijoiden kesken. Vankiloiden hengellisen tyon ja vankilasielunhoidon
yhteistyotoimikunnan tehtava on kasitella naita periaatteita ja laatia ohjeet niin
vankilan henkilokuntaa kuin vankilan ulkopuolisia hengellisen tyon toimijoita varten.
Hengellisella tyolla tai toiminnalla tarkoitetaan tassa kaikkea uskonnolliselta
perustalta tapahtuvaa toimintaa vankilassa. Vankilasielunhoidolla tarkoitetaan

tassa vankilasielunhoidon viranhaltijoiden toimintaa.

Vankiloissa toimii téllad hetkella 1) paatoimisia Rikosseuraamuslaitoksen henkil6-
kuntaan kuuluvia pastoreita, 2] sivutoimisia kirkon henkilokuntaan kuuluvia
pastoreita, 3] p&atoimisia kirkon henkilékuntaan kuuluvia diakoniatyontekijoita
ja 4) hengellisen tyon yhdyshenkiloita niissd yksikoissa, joissa pastorin tai
diakoniatyontekijan virkaa ei ole tal edella mainittuja tehtavia kay hoitamassa
esimerkiksi seurakunnan tyontekija. Lisaksi vankiloissa kay useita muita
hengellisia toimijoita kuten Ortodoksisen kirkon, islamin yhteisgdjen, Vapaakirkon,
Helluntaiheratyksen, Pelastusarmeijan, Adventtikirkon ja muiden Kkristillisten
yhteisojen edustajia. Hengellisen tyon vapaaehtoiset, kuten vankilahetit, vierailevat
useimmissa vankiloissa.

Eriseurakuntienkanssatehtavayhteistyoontarkeaajovankeusaikana, muttaerityisesti
vapautumisvaiheessa valmisteltaessa jatkumoja siviiliin, kuten kotipaikkakunnan
seurakuntiin ja muihin hengellisiin toimijoihin. Useimpien hengellisten toimijoiden
tyossa vankiloissa on vahva yhtymakohta myos muuhun kuntouttavaan toimintaan
kuten paihdekuntoutukseen, perhetyohon ja muuhun rikoksetonta elamaa tukevaan
toimintaan. Hengellisen tyon toimijat tarjoavat siviillissa myos tyollistymis- ja
asumispalveluja seka koulutusta omissa oppilaitoksissaan. Osalla vankiloiden
pastoreista ja diakoniatyontekijoista on koulutus myds Rikosseuraamuslaitoksen
omiin vaikuttavuusohjelmiin ja psykoterapeuttisiin menetelmiin. Osassa vankiloista
on erityisia hengelliselta pohjalta toimivia osastoja, jotka tarjoavat kokonaisvaltaista
kuntoutusta. Eri hengellisen tyon toimijoiden tyonkuvat, tydmuodot ja toimintaa
koskevat linjaukset ja saadokset esitellaan tassa linjauksessa.



2 Uskonnon harjoittamista rangaistuslaitoksessa koskevat
saadokset

2.1 Uskontoa koskevat kansainvaliset ihmisoikeusasiakirjat

Yhdistyneiden Kansakuntien Ihmisoikeuksien julistus (10.12.1948]) 18. artikla

Kaikilla henkiloilla on ajatuksen, omantunnon ja uskonnon vapaus; tama oikeus
sisaltaa vallan uskonnon tai vakaumuksen vaihtamiseen seka vallan uskonnon
tali vakaumuksen ilmaisemiseen yksin tai yhdessa toisten kanssa, seka julkisesti
etta yksityisesti, opettamisella, hartausmenoilla, palvonnalla tai uskontomenojen
noudattamisella.

Yhdistyneiden Kansakuntien kansalaisoikeuksia ja poliittisia oikeuksia koskeva
kansainvalinen yleissopimus [16.12.1966]) 18.artikla

Asetus yleissopimuksen seka sithen liittyvan  valinnaisen  poytakirjan
voimaansaattamisesta 30.1.1976/108:

B Jokaisella on oikeus ajatuksen, omantunnon ja uskonnon vapauteen. Tama
oikeus sisaltaa vapauden tunnustaa omavalintaista uskontoa tai uskoa taikka
omaksua se seka vapauden joko yksindan tai yhdessa muiden kanssa julkisesti
tai yksityisesti harjoittaa uskontoaan tai uskoaan jumalanpalveluksissa,
uskonnollisissa menoissa, hartaudenharjoituksissa tai opetuksessa.

B Ketaan ei saa asettaa sellaiselle pakotukselle alttiiksi, joka rajoittaa hanen
vapauttaan tunnustaa tai valita oman valintansa mukainen uskonto tai usko.

B Henkilon vapaudelle tunnustaa uskontoaan tai uskoaan voidaan asettaa
vain sellaisia rajoituksia, jotka on saddetty lailla ja jotka ovat valttamattomia
suojelemaan yleista turvallisuutta, jarjestysta, terveydenhoitoa tai moraalia tahi
muiden perusoikeuksia ja vapauksia.

Yhdistyneiden Kansakuntien vankeinhoidon vahimmaissaannot (2015) (Mandela-
s3annot):

6. luku

B Seuraavia saantoja tulee soveltaa puolueettomasti. Kaikkia on kohdeltava
tasavertaisesti rotuun, ihonvariin, sukupuoleen, kieleen, uskontoon, poliittiseen
tai muuhun mielipiteeseen, kansallisuuteen, yhteiskunnalliseen asemaan,
varallisuuteen, syntyperaan tai muuhun tekijaan katsomatta.

B Toisaalta on kunnioitettava vangin ja hanen edustamansa ryhman uskonnollisia



Euroopan

Ja moraalisia vakaumuksia.

41. luku

Jos laitoksessa on riittava maara samaan uskontokuntaan kuuluvia vankeja,
tulee sinne nimeta tai hyvaksya tahan uskontokuntaan kuuluva pateva
edustaja. Jos vankien maara on riittavan suuri ja jos olosuhteet sallivat, pitaisi
sielunhoitaja palkata kokopaivatoimiseksi tyontekijaksi.

Sielunhoitajaksi edellisen kohdan mukaisesti hyvaksytyn tai nimetyn patevan
edustajan tulee saada pitaa saannollisia jumalanpalveluksia, ja sopivina
aikoina on hanen sallittava vierailla yksin oman uskontokuntaansa kuuluvien
vankien luona sielunhoidollisissa asioissa.

Keneltakaan vangilta ei saa kieltaa paasya uskontokuntansa patevan
edustajan luo. Jos toisaalta joku vanki kieltaytyy vastaanottamasta minkaan
uskontokunnan edustajia, pitdaa hanen asennettaan kunnioittaa.

42. luku

Niin pitkalle kuin kdaytanndssa on mahdollista, tulee jokaiselle vangille antaa
mahdollisuus tyydyttaa uskonnollisia tarpeitaan osallistumalla laitoksessa
jarjestettaviin jumalanpalveluksiin seka pitamalla hallussaan uskontokuntansa
hartaus- ja oppikirjoja.

Neuvoston VYleissopimus ihmisoikeuksien |a  perusvapauksien

suojaamiseksi (4.11.1950]) 9. artikla

Laki 23.5.1990/438 ja Asetus sopimuksen ja siihen liittyvien lisapoytakirjojen
voimaansaattamiseksi seka niiden eraiden maaraysten hyvaksymisesta annetun
lain voimaantulosta 18.5.1990/439:

Jokaisella on oikeus ajatuksen, omantunnon- ja uskonnonvapauteen. Tama
oikeus sisaltaa vapauden vaihtaa uskontoa ja uskoa ja vapauden tunnustaa
uskontoaan ja uskoaan joko yksin tai yhdessa muiden kanssa julkisesti tai
yksityisesti jumalanpalveluksissa, opettamalla, hartaudenharjoituksissa ja
uskonnollisin menoin.’

Henkilon vapaudelle tunnustaa uskontoaan tai uskoaan voidaan asettaa vain
sellaisia rajoituksia, joista on saadetty laissa ja jotka ovat valttamattomia
demokraattisessa yhteiskunnassa yleisen turvallisuuden vuoksi, yleisen
jarjestyksen, terveyden tai moraalin suojaamiseksi, tai muiden henkildiden
oikeuksien ja vapauksien turvaamiseksi.



Furoopan neuvoston vankilasdannot (2006):

Vankien ajatuksen, omantunnon ja uskonnonvapautta tulee kunnioittaa.

Vankilan olot tulee jarjestaa niin, etta vangeilla on mahdollisuus harjoittaa
uskontoaan ja vakaumustaan, osallistua uskontokuntansa patevan edustajan
jarjestamiin uskonnollisiin tilaisuuksiin ja tavata henkilokohtaisesti uskontonsa
edustajaa seka pitaa hallussaan uskonnolliseen vakaumukseensa liittyvaa
kirjallisuutta.

Vankeja el saa pakottaa uskonnon harjoittamiseen, uskonnollisiin tilaisuuksiin
osallistumiseen eika uskonnon edustajan tapaamiseen.

2.2 Kansallinen lainsaadanto

Suomen Perustuslaki 118 (11.6.1999/731)

Jokaisella on uskonnon ja omantunnon vapaus.

Uskonnonjaomantunnonvapauteensisaltyyoikeustunnustaajaharjoittaa uskontoa,
oikeus ilmaista vakaumus ja oikeus kuulua tai olla kuulumatta uskonnolliseen
yhdyskuntaan. Kukaan ei ole velvollinen osallistumaan omantuntonsa vastaisesti
uskonnon harjoittamiseen.

Uskonnonvapauslaki 1 luku 38§ (6.6.2003/453)

Jokaisella on oikeus paattaa uskonnollisesta asemastaan liittymalla sellaiseen
uskonnolliseen yhdyskuntaan, joka hyvaksyy hanet jasenekseen, tai eroamalla siita.

Vankeuslaki 11 luku 3§

Vankilassa on mahdollisuuksien mukaan jarjestettava vankien tarpeiden mukaan
Jjumalanpalveluksia, hartaushetkia ja muita uskonnollisia tilaisuuksia. Vangeille on
annettava mahdollisuus tavata oman uskontokuntansa sielunhoitajaa tai muuta
edustajaa. Vankilassa on oltava uskonnonharjoitukseen soveltuvat tilat. Vangilla on
oikeus osallistua uskonnollisiin tilaisuuksiin, ellei:

M vankiole sijoitettu varmuusosastolle taikka suorita 15 luvun 4§:n 1 momentin 3
kohdassa tarkoitettua yksindisrangaistusta; taikka

M vankiole 15 luvun 15§:ssa tai 18 luvun 1§:n 1T momentissa tarkoitetun
toimenpiteen kohteena.

Vangilta, joka on paihtynyt tai joka hairitsee T momentissa tarkoitettua tilaisuutta,



taikka vaarantaa vankilan jarjestysta tai turvallisuutta, voidaan evata oikeus
osallistua tilaisuuteen. Jos vanki el saa osallistua yhteisiin tilaisuuksiin, hanen
mahdollisuudestaan uskonnonharjoitukseen on huolehdittava muulla tavoin.

Tutkintavankeuslaki 7 luku 28§

Tutkintavangilla on oikeus osallistua vankilassa jarjestettyihin jumalanpalveluksiin,
hartaushetkiin ja muihin hengellisiin tilaisuuksiin, ellei:

B tutkintavanki suorita 10 luvun 4§:n 1 momentin yksinaisrangaistusta; taikka

B tutkintavankiole 10 luvun 14§:ssa tai 13 luvun 1 §:n 1 momentissa tarkoitetun
toimenpiteen kohteena.

Tutkintavangilta, joka on paihtynyt tai joka hairitsee 1T momentissa tarkoitettua
tilaisuutta taikka vaarantaa vankilan jarjestysta tai turvallisuutta, voidaan
evata oikeus osallistua tilaisuuteen. Jos tutkintavanki ei voi osallistua yhteisiin
tilaisuuksiin, hanen mahdollisuudestaan uskonnonharjoitukseen on huolehdittava
muulla tavoin.

Tutkintavangille on annettava mahdollisuus tavata oman uskontokuntansa
sielunhoitajaa tai muuta edustajaa.

—




3 Hengellisen tyon muodot vankiloissa

3.1 Hengelliset toimijat suljetuissa vankiloissa ja avolaitoksissa

Suljetuissa vankiloissa on paaasiallisesti pastorin  virka osana Rikos-
seuraamuslaitoksen henkilokuntaa. Talla hetkella kahdessa suljetussa ja
kahdessa avolaitoksessa on paatoiminen diakoniatyontekijan virka. He ovat
kirkon henkilokuntaa. Osassa avolaitoksista kirkolla on sivutoiminen pastorin
tai diakoniatyontekijan virka. Muissa avolaitoksissa vangit kayttavat hengellisia
palveluja paaasiassa vankilan ulkopuolella poistumisluvilla. Neljassa suljetussa
vankilassa on ollut hengellisia osastoja, jotka ovat vankilan ulkopuolisen toimijan ja
vankilan yhteisty6ssa toteuttamaa toimintaa (Kuopion ja Hameenlinnan vankilassa
Via Dia ry, Sukevan vankilassa KAN ry ja Vaasan vankilassa Setlementti ry).

3.2 Vankilan pastorin toimenkuva

Vankiloiden paatoimiset pastorit ovat Rikosseuraamuslaitoksen henkilo-
kuntaa. Vankilan paatoimisen pastorin toimenkuvassa on kuvattu seka pakol-
liset tehtavat ettd mahdolliset tehtavat (Liite 1: Vankilan pastorin toimenkuva).
Pakollisia tyotehtavia ovat jumalanpalvelusten jarjestaminen, muiden hengellisten
tilaisuuksien jarjestaminen, sielunhoito, kirkolliset toimitukset ja vankien
kristillinen kasvatus. Mahdolliset tehtavat riippuvat kunkin pastorin koulutuksesta
Ja resursseista seka kunkin vankilan tarpeista ja resursseista. Naita mahdollisia
tehtavia voivat olla esimerkiksi kuntouttavaan toimintaan, ohjelmatychon ja
vapautumisen valmisteluun Lliittyvat seka tyoyhteisoa tukevat tehtavat. Pastorin
tehtavana ontoimiaomassavankilassaanyhdyshenkilonajatoiminnan koordinoijana
myos muiden uskontokuntien edustajille. Pastorin viran vastaista ei ole toimia talta
osin laitosvirkamiehena eika kyseessa ole osallistuminen toisen uskontokunnan
uskonnonharjoittamiseen. Pastorin tulee kyeta toimimaan yhteistyossa muiden
uskontokuntien edustajien kanssa ja toimimaan vahintaan neuvoa antavana
tahona, joka voi ohjata ja jarjestaa vangille mahdollisuuden esimerkiksi oman
uskontokuntansa edustajan tapaamiseen tarvittaessa. Tallaisen koordinoijan
roolissa on kuitenkin mahdollista toimia yksikdssa jonkun muunkin henkilokunnan
jasenen, mikali yksikossa el paatoimista pastoria. Vastuuhenkilon tulisi talloin
kuitenkin olla henkild, joka on saanut perehdytysta tai taydennyskoulutusta
asiaan. Vankilapastorin ja vankiladiakonin virkaan valituille kirkko jarjestaa
vankilasielunhoidon erityiskoulutusta, johon virkaan valitun tulee osallistua, ja joka
hanelle tulee mahdollistaa.

Vankiloiden sivutoimiset pastorit ovat kirkon henkilokuntaa ja saavat
virkamaarayksensa tuomiokapitulilta. Vankiloiden sivutoimiset pastorit ja
diakoniatyontekijat jarjestavat vankiloissa hengellista toimintaa ja sielunhoitoa
samalla tavoin kuin paatoimiset, mutta huomattavasti suppeammin. Sivutoimiset
pastorit ja diakoniatyontekijat seka muut hengellisen toiminnan ja sielun hoidon
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paikalliset toimijat sopivat paikallisesti kaytannon jarjestelyt. Palkkioita voidaan
maksaa Rikosseuraamuslaitoksen paatoksen 50/141/2019 mukaan. Kaytdnnon
jarjestelyihin liittyvia asioita valmistellaan tyovaliokunnan toimesta yhteistydssa

Rikosseuraamuslaitoksen ja kirkon henkiloston kanssa.

3.3 Vankilan diakoniatyontekijan toimenkuva

Vankiloiden paatoimiset ja sivutoimiset diakoniatyontekijat ovat kirkon henkilo-
kuntaa, jotka nimittaa tehtaviinsa tuomiokapituli. Vankiladiakonin tyonantajana
tuomiokapituli laatii viran toimenkuvan. Diakoniatyontekijat hoitavat hengellista
tyota ja sielunhoitoa pois lukien pappisvirkaan sidotut tehtavat (jumalanpalvelusten
toimittaminen ja kirkolliset toimitukset). Diakonian virka eroaa pappisvirasta myos
rippisalaisuuden suhteen. Diakoniatyontekijat osallistuvatvankilan kuntouttavaan
toimintaan mahdollisuuksiensa ja osaamisensa mukaan (esimerkiksi ohjelmatyo,
paihdetyd, perhetyd ja muu yksilotyo). He voivat myds toimia yhdyshenkilona eri
uskonnollisten toimijoiden kanssa ja tukea vankilan johtoa papillisten palvelujen
jarjestamiseksi.

3.4. Eri kirkko- ja uskontokuntien toiminta

Vankiloissa toimii useita kirkko- ja uskontokuntia vankien tarpeiden ja yksikon
resurssien mukaan. Suurin osa naista on kristillisia yhteisoja, joista merkit-
tavimpia ovat niin sanotut vapaiden suuntien edustajat kuten helluntaiseura-
kunnat, vapaaseurakunnat, Pelastusarmeijaja adventtiseurakunnat. Ortodoksinen
kirkko on toiminut omien jasentensa lisaksi venajankielisten ortodoksisen taustan
omaavien vankien parissa. Muiden uskontokuntien osalta vankiloissa on kaynyt
lahinna islamin yhteisojen edustajia kuten imaameja. Nama toimijat jarjestavat
toiminnan omilla resursseillaan. Toimijat jarjestavat hengellisia tilaisuuksia,
ryhmamuotoista toimintaa ja vankien henkilokohtaisia tapaamisia. Oikeutus
toimintaan perustuu vankien oikeuteen olla halutessaan yhteydessa omaan
uskontokuntaansa tai mihin tahansa valitsemaansa uskonnolliseen yhteisoon.
Vankilan tehtavana on vankeuslain mukaan mahdollistaa tama vankeusaikana

(Vankeuslaki 11 luku 38). Viime k&desséa vastuu tasta on vankilan johtajalla.

3.5 Hengelliset osastot

Hengellisten osastojen toiminta koostuu kolmesta elementista: ohjelmoidusta
ryhmamuotoisesta kuntouttavasta toiminnasta, yksilotydsta (mm. sielunhoidosta)
Ja tyotoimintaan osallistumisesta. Kuntouttavassa toiminnassa keskeisena on
paihdekuntoutus ja jatkumojen luominen siviiliin. Osastoilta voidaan valmistella
muun muassa koevapauksia ja rangaistusaikaista kuntoutusta ulkopuolisessa
laitoksessa. Osastoille hakeutuminen on vapaaehtoista ja avoinna kaikille vangeille
vakaumuksesta riippumatta. Vaasassa toiminta perustuu kasikirjaan. Kan-osastolla
Ja ViaDian osastoilla toimitaan kaytannossa toimiviksi todettuja paihdetyohon
kehitettyja menetelmia soveltaen.
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3.6 Hengellinen vapaaehtoistyo

Vapaaehtoisten tekema hengellinen tyo sisaltaa edella kuvattuja toiminta-
muotoja (ks. 3.4). Vankilatyota tekevat kirkkokunnat (Evankelis-luterilainen kirkko,
Helluntaiheratys, Adventtikirkko, Vapaakirkko, Pelastusarmeija, Baptistikirkko)
Jjarjestavat yhteistyossa hengellisen vapaaehtoistyon koulutusta. Koulutus on avoin
kaikkien kristillisten toimijoiden vapaaehtoisille. Koulutukseen ja hengelliseen
vankilatyohon hakeudutaan oman seurakunnan tai muun hengellisen yhteison
lahettamana. Kirkkokuntien oman koulutuksen lisaksi vankiloiden jarjestama
neuvonta ja ohjaus ovat tarpeen, jotta voidaan huomioida vankilakohtaiset
tarpeet ja periaatteet toiminnassa. Vapaaehtoisia koskevista asioista sovitaan
vankilan ja seurakunnan vilisessa yhteistyésopimuksessa (Liite 2: Sopimus
hengellisen toiminnan jarjestami-sesta vankilan ja ulkopuolisen toimijan valill&),
Josta vastuukysymykset ja kaytannon toimintaa ohjaavat periaatteet kayvat ilmi.
Hengellisen vapaaehtoistoiminnan lahtokohta on sama kuin muunkin hengellisen
toiminnan eli vangin ilmaisema oma halu tallaiseen toimintaan.

3.7 Hengellisen toiminnan tilat

Vankiloissa tulee olla uskonnonharjoittamiseen soveltuvat tilat (Vankeuslaki 11 luku
38). Kaikissa suljetuissa vankiloissa on kirkkosali, kappeli tai vastaava tila. Kirkkotila
on pyrittava jarjestamaan siten, etta se soveltuu eri kirkko- ja uskontokuntien
uskonnonharjoittamiseen, tai tahan tarkoitukseen on oltava muu sopiva tila.
Uskonnonharjoittamisen oikeus on huomioitava myos osastojen jarjestelyissa,
esimerkiksi muslimeilla tulee olla mahdollisuus viettaa Ramadania. Hengelliseen
tilaisuuteen osallistumisen ja muiden perusoikeuksiin kuuluvien oikeuksien,
kuten ulkoilun tai l@heisten tapaamisen, ei tule muodostua toisensa poissulkeviksi
vaihtoehdoiksi (Eduskunnan apulaisoikeusasiamiehen ratkaisu Dnro 570/4/15).
Myos tapaamistiloissa tulee huomioida mahdollisuus uskonnonharjoittamiseen
tarvittaessa.

3.8 Hengellisen tyon toimijat vapautumisvaiheen tukijana ja
yhdyskuntaseuraamuksissa

Siviiliyhteiskunnassa toimivat seurakunnat ja jarjestot ovat kaytettavissa yhteis-
tyohon koko vankeusprosessin ajan vankien ja heidan laheistensa tukemiseksi.
Erityisesti vapautumisvaiheessa yhteistyota voidaan tehda niin hengellisen ja
psykososiaalisen tuen kuin konkreettisten vapautumisjarjestelyjen suhteen
(esimerkiksi taloudellinen tuki, paihdetyd, asumisen tuki, tukikodit ja hoitoyksikot).
Myos koevapauksia, sopimushoitoa rangaistusajan jalkeen, rangaistusaikaista
kuntoutusta ulkopuolisessa yksikossa ja valvontaa ehdonalaisessa voidaan
toteuttaa yhteistyossa hengellisten toimijoiden kanssa. Yhteistyota seurakuntien ja

jarjestdjen kanssa voidaan tehda myos yhdyskuntaseuraamuksissa. Seurakuntien
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tyontekijoiden ja eri yhteisojen tekema tyo vankiloissa koko vankeuskaaren aikana
on merkittava tuki Rikosseuraamuslaitoksen hengelliselle tyolle.

3.9 Vankien ja heidan laheistensa informointi hengellisesta toiminnasta
vankilassa ja vapautumisen jalkeen

Vangin tullessa vankilaan hanta tulee informoida mahdollisuudesta osallistua
hengelliseen toimintaan ja sielunhoitoon. Hanelle tulee ilmoittaa myos
mahdollisuudesta saada olla yhteydessa omaan tai toivomaansa uskontokuntaan.
Tiedottamisessa on vankilaan tulovaiheessa mahdollista kayttaa esitetta
hengellisesta toiminnasta. Myds vankien laheisia on hyva tiedottaa heita koskevista
vankilasielunhoidon ja seurakuntien tarjoamista tukitoimista, esimerkiksi kriisityon
Ja perhetyon osalta.

3.10 Vankien hengelliset tarpeet osana sijoittelua ja rangaistusajan
suunnitelman laadintaa

Uuteen asiakastietojarjestelmaan siirryttaessa vangeilta on tarkoitus tiedustella
sijoitteluvaiheessa hengelliseen toimintaan ja sielunhoitoon liittyvista tarpeista
Ja toiveista osana peruskartoitusta. Vangeilla on tassa yhteydessa mahdollisuus
halutessaan ilmaista uskonnollinen taustansa. Sijoitteluvaiheessa kartoitettujen
tarpeiden pohjalta laaditussa rangaistusajan suunnitelmassa huomioidaan
vankeusvangin mahdolliset hengelliset tarpeet ja hengellisiin palveluihin
osallistuminen. Jokaisen yksikon hengelliset palvelut on esitelty yksikon
palvelukartassa, jonka pohjaltavankiavoidaan alustavasti ohjata tarpeita vastaavaan
hengelliseen toimintaan.
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4 Hengellisen tyon organisointi ja tyonjako vankiloissa

Vankiloiden paatoimiset pastorit ovat tyonjohdollisesti ja uskonnollisen toiminnan
koordinaatiovastuun osalta vankilan johtajan alaisuudessa. Lahiesimiehe-
na vol toimia vankilan johtaja tai toiminnoista vastaava apulaisjohtaja. Kirkon
henkilokuntaan kuuluvat sivutoimiset pastorit ja paatoimiset diakoniatyontekijat ovat
tyonjohdollisesti oman tyonantajansa alaisuudessa. Tyonantajansa suostumuksella
he voivat toimia paatoimisten pastoreiden tavoin vankilan johdon vastuulla olevan
uskonnollisen toiminnan koordinaation avustamisessa. Pappisvirkaa koskevissa
asioissa paatoimiset pastorit ovat hiippakuntansa piispan ja tuomiokapitulin alaisia.

Vankiloiden hengellisen toiminnan valtakunnallista ohjausta ja koordinointia varten
on vastuuhenkilo seka Rikosseuraamuslaitoksen keskushallintoyksikossa etta
Kirkkohallituksessa. Ohjausta ja koordinointia varten on muodostettu hengellisen
tyon neuvottelukunta, jonka jasenet koostuvat Rikosseuraamuslaitoksen,
evankelis-luterilaisen kirkon ja muiden kirkkokuntien edustajista. Tarvittaessa
neuvottelukunta voi kutsua myds muiden uskontokuntien edustajia osallistumaan
toimintaan. Neuvottelukunta kokoontuu 2-4 kertaa vuodessa. Lisaksi jokaiselle
rikosseuraamusalueelle on nimetty alueen hengellisen tyon yhdyshenkilo, joka
on Rikosseuraamuslaitoksen henkilokuntaa oleva pastori, ja jokaisella alueella
yhden kehitys-paallikon tehtaviin kuuluu vastuu hengellisen tyon organisoinnista
alueellaan.

Hengellisen tyon ja sielunhoidon koordinaatiota varten vankiloissa on hengellisen
tyon toimikunta. Sen tehtavana on kehittaa ja tukea hengellista toimintaa vanki-
loissa (Liite 3: Vankilan hengellisen tyon toimikunnan tydjarjestys). Toimikunnan
puheenjohtajana toimii vankilan johdon nimeama hengellisen tyon yhteistyosta
vastaava vankilan viranhaltija [muu kuin vankilasielunhoidon viranhaltija) ja
esittelijana vankilasielunhoidon viranhaltija. Toimikunnan jasenet koostuvat
merkittavimpien hengellista tyota vankilassa tekevien kirkko- ja uskontokuntien
edustajista.

Vankilan pastorin toiminnasta voidaan kannella pappisvirkaa koskevin osin
tuomiokapituliin ja vankilan viranhaltijana toimimisen osalta vankilan johtajalle.
Paatoimisten vankiladiakonien toiminnasta kanteleminen tapahtuu tuomio-
kapituliin. Seurakuntien tyontekijoiden ja vapaaehtoisten toimintaan tyytymaton voi
kaantya asianomaisen seurakunnan johdon puoleen.
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5 Hengellisen tyon eettiset ja turvallisuuskysymykset

Hengellinen tyo vankiloissa tapahtuu vankilan edellyttamien turvallisuus-
nakokohtien ja eettisten periaatteiden puitteissa, joita vime kadessa saatelevat
Vankeuslaki ja Tutkintavankeuslaki. Pastoreita sitoo rippisalaisuus (Kirkkolaki 5
luku 2 §) ja diakoniatydntekijoita sitoo Julkisuuslain mukainen vaitiolovelvollisuus
ja hyvaksikayttokielto (Julkisuuslaki 6 luku 23 §), jota Kirkkolaki tadydentaa
(Kirkkolaki 25. luku 8 §). Julkisuuslain mukainen vaitiolovelvollisuus koskee myos
vapaaehtoisia. Kaikkia vankiloissa tyoskentelevia sitoo yleinen vaitiolovelvollisuus
asiakasta koskevista asioista (Vankeuslaki 12 luku 11 a § ja Tutkintavankeuslaki 8
luku 9 a §: Vaitiolovelvollisuus ja hyvaksikayttokielto). MyGs kirjaaminen esimerkiksi
Vankitietojarjestelmaan voi tapahtua ainoastaan vangin luvalla.

Kahdenkeskisten tapaamisten ja tilaisuuksien jarjestelyssa on huomioitava vankilan
erityisolosuhteet turvallisuuden ja luottamuksellisuuden osalta. Hengellisessa
tydossa vankilassa tulee huomioida vankien erilaisten vakaumuksien kunnioit-
tamisen periaate ja lailla saadettyjen yhdenvertaisuutta vaarantamattomien
yksiloiden piirteiden kunnioittaminen kuten sukupuolinen suuntautuminen ja
muut laissa mainitut syrjimattémyysedellytykset (Yhdenvertaisuuslaki 3 luku 8
§). Vankilassa vierailevien vapaaehtoisten hengellisten toimijoiden edellytetaan
kunnioittavan naita periaatteita ja sovittavan hengellisen sanoman kuulijakunnan
erilaisiin tarpeisiin.

Eri uskonto- ja kirkkokuntien valilla tulee vallita keskinainen kunnioitus. Kaikis-
sa ongelmatilanteissa ja erityisesti turvallisuuskysymyksissa vapaaehtoisten
toimijoiden tulee olla yhteydessa vankilan henkilokuntaan seka vankilan ja
toimijan valisessa sopimuksessa mainittuihin vastuuhenkiloihin. Vankiloissa
on huomioitava myos ekstremistisen ja radikalisoituneen ajattelun ilmiot, jotka
voivat liittya myos uskonnollisiin nakemyksiin. Kaikista vankiloista vierailevista
vapaaehtoistyontekijoistd tehddan perusmuotoinen turvallisuusselvitys (Liite 5:
Ohje vankiloissa vierailevista vapaaehtoistyontekijoistd Dnro 3/0004/2019).
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6 Hengellisen tyon liittyminen vaikuttavaan ja kuntouttavaan tyohon
vankiloissa

Vankiloissa jarjestetaan paljon erilaista kuntouttavaa toimintaa, joka sisaltaa
Liittymakohtiamyos hengelliseentyohon.Voidaan myds puhuaerikseen hengellisesta
(hengellisessa viitekehyksessa tapahtuvasta) kuntoutuksesta. Vankiloissa tarjottava
kuntoutus sisaltaa muun muassa sosiaalityota, psykologista ja psykoterapeuttista
tyota, paihdekuntoutusta, uusimisriskia vahentavaa ohjelmatyota seka lapsi-
Ja perhetyota. Riippuen vankilasielunhoitajan ja muun uskonnollisen toimijan
omasta osaamisesta ja resursseista heilla voi olla liittymakohtia kaikkiin edella
mainittuihin tyomuotoihin. Perinteisesti paihdetyo, lapsi- ja perhetyd seka vankilasta
vapautumisen jalkeisessa sijoittumisessa hengellisten toimijoiden ja seurakuntien
tarjoama paihdekuntoutus ja asumissosiaaliset palvelut sivuavat hengellista tyota
vankiloissa. Osalla vankilasielunhoidon viranhaltijoita on myds psykoterapeuttista
tai muuta kuntouttavan tyon koulutusta. Osalla hengellisen tyon toimijoista on
koulutusta erilaisiin vaikuttavuusohjelmiin ja muuta ammatillista taydennys-
koulutusta esimerkiksi paihdetyohaon.

Palvelujen kokonaiskartoittamiseen liittyva niin  kutsuttu palvelukarttatyo on
tuonut esiin hengellisen tyon liittymakohdat useisiin kuntouttavan tyon muotoihin
Ja uusimisriskiin vaikuttaviin teemoihin. Palvelukarttatyossa on kartoitettu
eri ulkopuolisten toimijoiden tarjoamia palveluita kaikilta tyoskentelyalueilta.
Hengellisen tyon palvelukarttaa on tyostetty yhdessa vankiloiden pastorien ja
diakoniatyontekijoiden kanssa tyon kokonaiskuvan kartoittamiseksi ja hengellisen
tyon palvelujen tavoitettavuuden ja niithin ohjaamisen parantamiseksi. Rangaistus-
ajan suunnitelmissa hengelliset tarpeet ja hengellisen tyon palvelut moninaisiin
tarpeisiinvastaamiseksion huomioitava jatkossakin ja pyrittava ohjaamaan jokainen
vanki yksilollisten riskiensa ja tarpeidensa kannalta hanelle vaikuttavimpiin ja
tarkoituksenmukaisimpiin palveluihin.

Palvelukarttatyossa on myds korostettu kuntoutumisen jatkumoiden luomista
siviiliin vapautuessa. Tassa nivelkohdassa hengellisen tyon osalta keskeisiksi
nousevat erilaiset kotipaikkakunnan seurakunnat ja jarjestot, jotka voivat tarjota
esimerkiksi paihdekuntoutusta, tuettua asumista, psykososiaalista tukea seka
tyollistymis- ja kouluttautumismahdollisuuksia jo koevapausaikana ja toisaal-
ta vapautumisen jalkeen. Hengellisen tyon erilaisten palvelujen kokonaiskuva
on laitoskohtainen, mutta valtakunnallinen palveluiden kokoaminen on aloitettu.
Lahtokohtaisesti hengelliset palvelut sijoittuvat tydskentelyalueelle 2: Arvot,
ajattelu ja kayttaytyminen. Liittymakohtia eri hengellisia palveluja tarjoavilla
tahoilla voi kuitenkin olla tarjonnastaan riippuen useilla eri tyoskentelyalueilla
(Liite 4: Hengellisen tyon palvelukartta). Lisaksi kokonaan kartoittamatta ovat viela
mahdollisuudet sahkoisten kanavien kautta tapahtuvaan hengelliseen toimintaan.
Lisatietoja eri seurakuntien ja jarjestojen vankiloissa tapahtuvasta toiminnasta
loytyy osoitteesta: www.kirkotvankiloissa.fi.
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