RIKOSSEURAAMUSLAITOKSEN TYOJARJESTYS

Annettu 30 paivana syyskuuta 2011

Rikosseuraamuslaitoksen pa&johtajan paatoksen mukaisesti maaratdén Rikosseuraamuslaitoksesta
27 pdivana marraskuuta 2009 annetun lain (953/2009) 5 8:n 1 momentin ja 12 §:n 3 momentin
nojalla:

1 luku
Y leiset sadnnokset

18
Soveltamisala

Tassé tyojarjestyksessa maarataan tarkemmin sen ohella, mitd erikseen saddetaan, Rikosseuraamus-
laitoksen tehtavista ja organisaatiosta, sisdisestd tyonjaosta, virkamiesten tehtavista ja virkaan
kuuluvasta ratkaisuvallasta, esittelijdind toimivien virkamiesten omalla vastuullaan ja ilman
esittelya ratkaistavista asioista seké asioiden valmistelusta ja ratkaisemisesta
Rikosseuraamuslaitoksessa.

28
Rikosseuraamuslaitoksen tehtavat

Rikosseuraamuslaitoksen perustehtévéna on:

1. panna taytant6on nuorisorangaistus, yhdyskuntapalvelu, ehdoton vankeusrangaistus ja sakon
muuntorangaistus;

2. huolehtia tutkintavankeuden toimeenpanosta;

3. panna taytantoon ehdollisen vankeuden ohessa valvontaan tuomittujen nuorten rikostentekijoiden
ja ehdonalaiseen vapauteen paastettyjen valvonta.

Rikosseuraamuslaitos toteuttaa perustehtavaansa siten, etta lisatdan tuomittujen ja vankien
valmiuksia rikoksettomaan elaméantapaan, edistetddn heidan elamanhallintaansa ja sijoittumistaan
yhteiskuntaan ja estetaan rikosten tekeminen rangaistusaikana.

Rikosseuraamuslaitoksen tehtévista on lisaksi voimassa, mité niista erikseen lailla ja asetuksella
séadetadn sekd muilla rikosseuraamusalan tyojarjestyksilla maarataan.




2 luku
Rikosseuraamuslaitoksen organisaatio

38
Rikosseuraamuslaitoksen organisaatio

Rangaistusten taytantdonpanoviranomaisena toimii oikeusministerion alainen
Rikosseuraamuslaitos, johon kuuluu keskushallintoyksikkd, kolme rikosseuraamusaluetta ja
terveydenhuoltoyksikkao.

Rikosseuraamuslaitosta johtaa paéjohtaja.

Rikosseuraamusalueet ~ koostuvat  arviointikeskuksesta,  yhdyskuntaseuraamustoimistoista,
vankiloista ja muista rangaistusten toimeenpanosta vastaavista yksikgistd. Rikosseuraamusalueella
sijaitsevista yksikoista voidaan tarvittaessa muodostaa yksi tai useampia rikosseuraamuskeskuksia.

Rikosseuraamuslaitoksen  terveydenhuoltoyksikké ~ muodostuu  toiminnanohjausyksikosta,
poliklinikoista, Psykiatrisesta vankisairaalasta ja Vankisairaalasta. Poliklinikat muodostavat yhden
tulosalueen.

48
Keskushallintoyksikkd, rikosseuraamusalueet ja terveydenhuoltoyksikké

Keskushallintoyksikko, rikosseuraamusalueet ja valtakunnallinen terveydenhuoltoyksikko ovat:
1. Keskushallintoyksikkd paatoimipaikkanaan Helsinki;

2. Etel&d-Suomen rikosseuraamusalue (toimialueena Uudenmaan ja 1t4&-Uudenmaan maakunnat)
paatoimipaikkanaan Helsinki;

3. Lansi-Suomen rikosseuraamusalue (toimialueena Varsinais-Suomen, Satakunnan, Pohjanmaan,
Etela-Pohjanmaan, Pirkanmaan, Kanta-Hameen ja Paijat-Hdmeen maakunnat sekd Ahvenanmaa)
paatoimipaikkanaan Tampere;

4. Ita- ja Pohjois-Suomen rikosseuraamusalue ( toimialueena Keski-Suomen, Etel&-Savon,
Kymenlaakson, Etel&-Karjalan, Pohjois-Karjalan, Pohjois-Savon, Keski-Pohjanmaan, Pohjois-
Pohjanmaan, Kainuun ja Lapin maakunnat) paatoimipaikkanaan Kuopio;

5. Terveydenhuoltoyksikko paatoimipaikkanaan Hameenlinna.

58
Muiden yksikdiden tehtavien hoito

Keskushallintoyksikkd voi méarata rikosseuraamusalueen hoitamaan myaos toisen
rikosseuraamusalueen tai terveydenhuoltoyksikon tehtavia.

Aluejohtaja tai johtava yliladkari voi méérata alaisensa virkamiehen hoitamaan toisen
rikosseuraamusalueen tai terveydenhuoltoyksikén tehtavia.

68
Edustus viranomaisissa

Padjohtaja tai valtakirjalla tarkemmin maaratty virkamies edustaa Rikosseuraamuslaitosta tai
keskushallintoyksikkda tuomioistuimessa ja muussa viranomaisessa.



Aluejohtaja tai valtakirjalla tarkemmin maaratty virkamies edustaa rikosseuraamusaluetta
tuomioistuimessa ja muussa viranomaisessa kyseista aluetta koskevassa asiassa.
Terveydenhuoltoyksikon johtava ylild&kari tai valtakirjalla tarkemmin maaratty virkamies edustaa
terveydenhuoltoyksikkdd tuomioistuimessa ja muussa viranomaisessa.

3 luku
Ohjaus ja johtaminen

78
Tulos- ja kehityskeskustelut

Padjohtaja kay vuosittain tulos- ja kehityskeskustelut aluejohtajien kanssa keskushallintoyksikon ja
rikosseuraamusalueen vélisen tulossopimuksen pohjalta, johtavan ylild&karin kanssa
keskushallintoyksikon ja terveydenhuoltoyksikon valisen tulossopimuksen pohjalta ja
koulutuskeskuksen johtajan kanssa keskushallintoyksikon ja koulutuskeskuksen vélisen
tulossopimuksen pohjalta. Paajohtaja kdy vuosittain tulos- ja kehityskeskustelut
keskushallintoyksikon yksikoiden paallikdiden ja tarkastuspaallikon kanssa.

Aluejohtaja kay vuosittain tulos- ja kehityskeskustelut arviointikeskuksen johtajan, vankilan
johtajien ja yhdyskuntaseuraamustoimiston johtajien kanssa.

Terveydenhuoltoyksikon johtava ylild&kari kdy vuosittain tulos- ja kehityskeskustelut
poliklinikoista vastaavan yliladkarin, Psykiatrisen vankisairaalan vastaavan ylila&karin ja
Vankisairaalan ylilaakarin kanssa.

88
Rikosseuraamuslaitoksen johtoryhméa

Rikosseuraamuslaitoksen johtoryhma kasittelee koko laitosta koskevat strategiset linjaukset seké
hallinnonalan toimintaa ohjaavat suunnitelmat ja niiden toteuttamisen edellyttdmat
voimavarakehykset. Johtoryhmé arvioi myos toiminnan tuloksellisuutta seké késittelee ja sovittaa
yhteen muut

laajakantoiset ja periaatteellisesti tarkeét asiat.

Rikosseuraamuslaitoksen johtoryhmaan kuuluvat puheenjohtajana padjohtaja ja jasenina ylijohtaja,
hallintojohtaja, kehitysjohtaja, tulosjohtaja ja aluejohtajat. Johtoryhmaé voi kokoontua laajennutussa
kokoonpanossa puheenjohtajan méaérdyksesta. Johtoryhman sihteeriné toimii pééjohtajan méaraama
virkamies. Johtoryhmén kutsuu koolle paéjohtaja.

Padjohtaja voi maaréata alaisensa virkamiehen valmistelemaan johtoryhmén kasiteltavié asioita,
tekemddn tulosohjaukseen ja raportointiin liittyvia tehtdvia seké tekeméén muita valmistelu- ja
selvitystehtavié.

98§
Pagjohtajan sijaiset

Pa&djohtajan sijaisina toimivat ylijohtaja, hallintojohtaja, kehitysjohtaja ja oikeudellisen yksikon
johtaja.



4 luku
Eraiden virkamiesten tehtavat

10 8
Pagjohtajan tehtavat

Padjohtaja johtaa Rikosseuraamuslaitosta. P4&johtaja vahvistaa Rikosseuraamuslaitoksen ja
keskushallintoyksikon tyojarjestykset.

118§
Aluejohtajan tehtavat

Aluejohtajan tehtaviin kuuluu:

1. johtaa ja kehitt&a rikosseuraamusalueen toimintaa;

2. vastata rikosseuraamusalueen tavoitteiden toteutumisesta sekd muista laissa ja valtioneuvoston
asetuksessa séadettyjen ja tydjarjestyksessa maarattyjen tehtavien hoitamisesta asianmukaisella
tavalla;

3. vastata kaikista rikosseuraamusalueelle kuuluvista asioista, joita ei ole sdadetty tai maaréatty
muun virkamiehen tehtavéksi;

4. suorittaa muut keskushallintoyksikdn méaéaraamat tehtavat.

12 8
Johtavan ylilaakarin tehtavat

Rikosseuraamuslaitoksen johtavan ylilaakérin tehtaviin kuuluu:

1. johtaa ja kehittdd Rikosseuraamuslaitoksen terveydenhuoltoa;

2. vastata terveydenhuoltoyksikon tavoitteiden toteutumisesta;

3. vastata laissa ja asetuksissa saddettyjen seka tydjarjestyksessa maarattyjen tehtavien
hoitamisesta asianmukaisella tavalla;

4. suorittaa terveydenhuoltoa koskevat keskushallinnon mééraamat tehtavat.

5 luku
Asioiden ratkaiseminen

13 8§
Paajohtajan ratkaisuvalta

Sen liséksi mitd Rikosseuraamuslaitoksesta annetussa laissa (953/09) ja valtioneuvoston asetuksessa
(1108/09) saadetaan, padjohtaja ratkaisee Rikosseuraamuslaitosta ja Rikosseuraamusalan
koulutuskeskusta koskevat asiat, joita ei ole sd&detty tai tydjarjestyksessd maaratty muun
virkamiehen ratkaistavaksi.

Pa&johtaja tai hanen tarkemmin maaraaméansa virkamies ratkaisee virkajarjestelyt
rikosseuraamusalueiden seka rikosseuraamusalueiden ja terveydenhuoltoyksikon valilla. Péajohtaja
myo6ntaa virkavapauden aluejohtajille ja johtavalle ylild&karille.

Padjohtaja voi yksittdistapauksessa pidattaa itselleen paatosvallan asiassa, jonka ratkaiseminen on
muualla kuin laissa uskottu muulle Rikosseuraamuslaitoksen virkamiehelle.



14 §
Aluejohtajan ratkaisuvalta

Aluejohtajan ratkaisuvaltaan kuuluu:

1. ratkaista esittelysta kaikki rikosseuraamusaluetta ja sen toimintaa koskevat asiat, jotka eivat
kuulu Rikosseuraamuslaitoksen muun virkamiehen tai muun viranomaisen ratkaistavaksi;

2. paattaa alueen virkajarjestelyista silta osin kuin nimitystoimivalta on rikosseuraamusalueella;

3. nimittaa arviointikeskuksen, yhdyskuntaseuraamustoimiston ja vankilan johtajan ohella alaisensa
virkamiehet ja tyontekijat sek& myontaa virkavapauden vélittdmassa alaisuudessaan toimiville
johtajille ja muille virkamiehille;

4. paattaa rikosseuraamuskeskuksen johtajan tehtavén hoitamisesta.

Aluejohtaja voi yksittaistapauksessa pidattaa itselleen paatdsvallan asiassa, jonka ratkaiseminen on
muualla kuin laissa uskottu hanen alaiselleen virkamiehelle.

158
Johtavan ylilaakarin ratkaisuvalta

Johtavan ylila&karin ratkaisuvaltaan kuuluu:

1. ratkaista esittelysta kaikki terveydenhuoltoyksikkoa ja sen toimintaa koskevat asiat, jotka eivét
kuulu Rikosseuraamuslaitoksen muun virkamiehen taikka muun viranomaisen ratkaistavaksi;

2. nimittaa alaisensa virkamiehet ja tyontekijat seka sairaalaa tai poliklinikkaa johtavan ylilaakérin;
3. vastata virkajarjestelyista terveydenhuoltoyksikossa;

4. paattaa perusladkevalikoimasta kuultuaan Rikosseuraamuslaitoksen laékareita.

Johtava ylilaakari voi yksittaistapauksessa pidattéa itselleen paatdsvallan asiassa, jonka
ratkaiseminen on muualla kuin laissa uskottu hénen alaiselleen virkamiehelle.

16 §
Paivystavana virkamiehena toimivan vankilan johtajan ratkaisuvalta

Paivystavana virkamiehend toimivan vankilan johtajan ratkaisuvaltaan kuuluu:

1. paattad vankien ehdonalaiseen vapauteen paédstdmisesta virka-ajan ulkopuolella.

6 luku
Muita maarayksia

17 §
Vuosilomat

Henkilostopaallikké vahvistaa aluejohtajan vuosiloman. Muiden vuosilomien vahvistamisesta on
maératty tarkemmin rikosseuraamusalueen tydjarjestyksessa.

Vuosilomat on vahvistettava siten, ettd yksikon toimintakyky sdilyy riittdvana kaikissa tilanteissa.



18 §
Hankkeiden, tyéryhmien asettaminen ja edustajien nimedminen

Valtakunnallisten kehittdmistehtavien ja hankkeiden hoitamista seké toiminnan laadun yll&pitamista
ja kehittamistd varten perustettavista tyoryhmisté paattaa paajohtaja.

Hankkeisiin ja tyoryhmiin méarataan virkamiehia keskushallintoyksikosta ja rikosseuraamusalueilta
siten, ettd tarvittavasta henkildstoresurssista ja ajankdytosta neuvotellaan etukéteen asianomaisen
virkamiehen yksikon péallikon kanssa.

Hankkeen vetdjaksi nimetty virkamies johtaa kaikkien hankkeeseen ja tyéryhmaan maaréattyjen
henkildiden tyota hankkeessa.

7 luku
Voimaantulo ja siirtyméasaannokset

198
Voimaantulo

Tama tyojarjestys tulee voimaan 1 pdivané lokakuuta 2011.

Talla tyojarjestyksella kumotaan Rikosseuraamuslaitoksen 18 paivéana elokuuta 2010 annettu
tyojarjestys.

Ennen tdmén tydjarjestyksen voimaantuloa voidaan ryhtya sen taytantdonpanon edellyttdmiin
toimenpiteisiin.

Esa Vesterbacka Marko Oresmaa
paajohtaja ylitarkastaja



