
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Информация для вновь 

прибывших в учреждение УИС 

«Вантаа»  

Vantaan vankila 

Julkinen 

Исходный номер: 1/400/2021 

1.3.2021 



1 (40) 

 

Оглавление 

1 Общее ............................................................................................................................... 3 

1.1 Коротко об учреждении и его специфике............................................................. 3 

1.2 Личный ответственный сотрудник и ознакомление с условиями ...................... 5 

1.3 План исполнения наказания ................................................................................. 6 

2 Предварительное заключение ....................................................................................... 7 

3 Наказание в виде лишения свободы и цель его исполнения ...................................... 8 

3.1 Решение о сроках отбывания наказания ............................................................. 8 

3.2 Испытательное освобождение в сочетании с надзором .................................... 9 

4 Базовое обеспечение и проживание ............................................................................ 10 

4.1 Одежда, белье, соблюдение чистоты и гигиены ............................................... 10 

4.2 Питание и ларек ................................................................................................... 10 

4.3 Курение ................................................................................................................. 12 

5. Хранение личного имущества ..................................................................................... 13 

5.1 Бытовые товары................................................................................................... 13 

5.2 Передача товаров, посылки ................................................................................ 13 

5.3 Сдача вещей на вывоз ........................................................................................ 14 

6 Связь с внешним миром ............................................................................................... 15 

6.1 Предоставление телефонных разговоров ......................................................... 15 

6.2 Почтовые отправления ........................................................................................ 15 

6.3 Прием электронных писем .................................................................................. 16 

6.4 Доступ к интернету и электронным услугам ...................................................... 16 

7 Доходы и обращение с деньгами ................................................................................. 18 

7.1 Доходы .................................................................................................................. 18 

7.2 Обращение с денежными средствами ............................................................... 18 

8 Свидания ........................................................................................................................ 21 

8.1 Свидание в присутствии сотрудников УИС ....................................................... 21 

8.2 Свидания с лицами моложе 18 лет .................................................................... 22 

8.3 Свидание с ребенком в присутствии сотрудников УИС.................................... 23 



2 (40) 

 

8.4 Свидание без присутствия сотрудников УИС .................................................... 23 

9 Кратковременный выезд ............................................................................................... 26 

9.1 Кратковременный выезд на основании продолжительности отбытого срока 

наказания .................................................................................................................... 26 

9.2 Кратковременный выезд по важной причине .................................................... 27 

9.3 Кратковременный выезд по особо важной причине ......................................... 27 

10 Участие в занятиях ...................................................................................................... 28 

10.1 Труд ..................................................................................................................... 28 

10.2 Учеба и образование ......................................................................................... 29 

10.3 Реабилитационная работа ................................................................................ 29 

10.4 Электронные услуги .......................................................................................... 32 

10.5 Временное освобождение от обязанности участия ........................................ 32 

11 Личное время ............................................................................................................... 33 

11.1 Занятия личного времени ................................................................................. 33 

11.2 Библиотека ......................................................................................................... 34 

11.3 Духовная работа ................................................................................................ 34 

12 Здравоохранение ........................................................................................................ 36 

13 Поведение в учреждении УИС ................................................................................... 37 

14 Право обжаловать и требовать пересмотра решения ............................................. 38 

14.1 Обжалование ..................................................................................................... 38 

14.2 Содержание жалобы ......................................................................................... 38 

14.3 Направление жалобы в орган по осуществлению контроля и надзора за 

законностью деятельности ....................................................................................... 38 

14.4 Требование о пересмотре решения ................................................................. 39 

15 Отношение к сотрудникам УИС .................................................................................. 40 

 

  



3 (40) 

 

1 Общее 

1.1 Коротко об учреждении и его специфике  

Илл. 1. Учреждение УИС «Вантаа» 

Вы прибыли в учреждение уголовно-исполнительной системы (УИС) «Вантаа». 

Учреждение УИС «Вантаа» действует с 2002 года и выполняет в основном функции 

следственного изолятора и транзитного узла для лиц, ожидающих этапирования или 

экстрадиции. Целью предварительного заключения является обеспечение 

предварительного расследования преступлений, судебного разбирательства и 

исполнения приговора, равно как и пресечение преступной деятельности. 

Особой операционной целью работы учреждения УИС «Вантаа» ставится 

мотивировать находящихся в предварительном заключении к изменению образа 

жизни, сокращению объемов и отказу от употребления алкоголя и психоактивных 

веществ, а также подготовить их к отбыванию наказания и последующему 

освобождению с учетом их индивидуальных потребностей и специфики уголовно-

исполнительного процесса. Как находящийся в предварительном заключении, вы не 

обязаны участвовать в занятиях, однако можете принять участие, если у вас есть на 

то желание и мотивация. Однако в различных хозяйственных работах, занятиях и 
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программах перевоспитания существует лишь ограниченное количество мест, и 

поэтому ваши желания, к сожалению, не всегда могут быть выполнены. 

Вы держите в руках брошюру с информацией для вновь прибивших в учреждение 

УИС «Вантаа». Информационная брошюра выработана с целью ознакомления вас с 

работой учреждения УИС и пенитенциарной практикой в целом. Ознакомитесь также 

с правилами внутреннего распорядка, которые регламентируют и конкретизируют 

положения, вошедшие в законодательные акты, и изданных на их основе 

нормативных актов. Правила внутреннего распорядка доступны на одиннадцати 

языках, находятся они в папке в непосредственной близости от доски объявлений 

отделения. Там же вы найдете и папку с законодательными актами, правилами и 

инструкциями, регламентирующими отбывание наказания в виде лишения свободы. 

Кроме того, в каждом отделении учреждения УИС действует обособленный 

распорядок дня, устанавливающий расписание, в соответствии с которым работает 

отделение, в частности — режим запирания камер, часы прогулки, приема пищи и 

т. д. Распорядок дня найдете на доске объявлений отделения.  

 

Илл. 2. Папки с правилами внутреннего распорядка, законодательными актами и 

нормами, правилами и инструкциями.  
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Важно, чтобы вы после приема в учреждение УИС занялись своими незаконченными 

делами: они могут быть связаны с жилищным обеспечением, социальными 

пособиями и льготами, уведомлением службы занятости и т. д. По этим вопросам 

консультируйте соответствующих специализированных работников учреждения УИС. 

У дежурного охранника вы можете получить список адвокатов и юридических 

помощников. В случае сомнений обязательно обращайтесь к сотрудникам УИС для 

получения достоверной информации. 

Иностранцу, содержащемуся в предварительном заключении, предоставляется 

возможность связаться с дипмиссией своей страны, по возможности — помощь с 

устным переводом. Контакты с дипмиссией могут быть ограничены по особо веским 

причинам, связанным с расследованием преступления.  

Предварительное заключение также влияет на ваш близкий круг. Особенно если вы 

впервые попали в учреждение УИС, ваше заключение под стражу может стать 

полной неожиданностью для ваших близких, вызвать у них беспокойство и ряд 

вопросов. На веб-сайте учреждения УИС «Вантаа» размещен справочник для 

близких с ответами на вопросы о пенитенциарной практике, призванный помочь 

вашим близким в новой жизненной ситуации.  

Координаты учреждения УИС:  

- Vantaan vankila — Учреждение УИС «Вантаа» 

- Физический адрес: Siltaniitynkuja 2, 01260 Vantaa, Финляндия  

- Телефон: +358 29 56 82400 

- Факс: +58 29 56 82499 

- Адрес электронной почты: vantaa.vankila@om.fi 

1.2 Личный ответственный сотрудник и ознакомление с условиями 

Вам будет назначен личный ответственный сотрудник на период предварительного 

заключения. Ответственный сотрудник — это человек, который поможет вам отбыть 

предварительное заключение без лишних компликаций, активно присутствует в быту 

учреждения УИС. С ответственным сотрудником вы можете поднимать такие 

вопросы, как свидания, доступ к электронным услугам, другие бытовые вопросы. 

Ответственный сотрудник проведет с вами приемное собеседование, ознакомит с 

занятиями и программами перевоспитания и медико-социальной реабилитации, 
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доступных в учреждении УИС, функционированием и распорядком дня отделения. 

Он же объяснит вам правила, ваши права и обязанности во время заключения.  

1.3 План исполнения наказания 

Центр медико-социальной экспертизы подготовит для вас индивидуальный план 

исполнения наказания. В некоторых случаях, если вы дадите на то согласие, 

подготовка плана может быть инициирована еще во время вашего предварительного 

заключения в учреждении УИС «Вантаа». План регулирует отбывание вами 

наказания и ваше освобождение, в том числе — условно-досрочное освобождение. В 

плане исполнения наказания определены цели, к которым вам необходимо 

стремиться во время нахождения в учреждении УИС. В зависимости от плана и 

вариантов, доступных в конкретном учреждении УИС, вас привлекают к труду, 

определяют на участие в занятиях и программах перевоспитания и медико-

социальной реабилитации. Проявляйте активность и сотрудничайте с сотрудниками 

УИС для достижения целей, установленных в плане исполнения наказания. Прогресс 

в реализации плана повлияет на предоставление вам кратковременных выездов из 

учреждения УИС, а также на ваши шансы быть переведен в учреждение открытого 

типа. Успешное осуществление плана увеличит и ваши шансы отбыть завершающий 

период срока наказания на воле под надзором (испытательное освобождение). 

Сотрудники УИС следят за вашим прогрессом в выполнении плана на регулярной 

основе, и план пересматривается и уточняется не реже трех раз в год.  

  



7 (40) 

 

2 Предварительное заключение  

Предварительное заключение — это не мера наказания, а мера пресечения и 

процессуального принуждения, применяемая на стадии проведения досудебного 

следствия и судебного процесса. Целью предварительного заключения является 

обеспечение предварительного расследования преступлений, судебного 

разбирательства и исполнения приговора, равно как и пресечение продолжения 

преступной деятельности. Решение об избрании меры пресечения принимается 

судом, который постановляет о заключении под стражу лица, подозреваемого в 

совершении преступления. Предварительное заключение прекращается, если лицо, 

находящееся в предварительном заключении (следственно-арестованный) 

освобождается решением суда, прокурора или сотрудника полиции (или другого 

уполномоченного на задержание должностного лица). Предварительное заключение 

заканчивается в момент вступления в законную силу приговора суда первой 

инстанции. В случае обжалования решения статус следственно-арестованного 

сохраняется до вынесения приговора Апелляционным судом. Однако до вступления 

приговора в законную силу следственно-арестованный может согласиться на 

исполнение назначенного судом наказания и удовлетвориться с приговором в той 

части, как он приговорен к лишению свободы. В этом случае осужденный начинает 

отбывать лишение свободы, и его статус меняется из следственно-арестованного в 

осужденного.  

У лиц, содержащихся в предварительном заключении, права и обязанности 

отличаются от прав и обязанностей осужденных, в частности, общение с внешним 

миром может быть ограничено при наличии условий, предусмотренных Законом 

Финляндии «O мерах пресечения и процессуального принуждения». Ограничения 

контактов могут включать ограничения на переписку, использование телефона, 

свидания и встречи, контакты за пределами учреждения УИС или с другим лицом, 

которое тоже или задержано, арестовано или находится в предварительном 

заключении.  

О введении и продлении ограничений в общении в ходе предварительного 

заключения постановляется в судебном порядке. Лицу, содержащемуся в 

предварительном заключении, также не могут быть предоставлены разрешения на 

деятельность за пределами учреждения УИС, такие как разрешение на гражданскую 

работу, разрешение на учебу или разрешение на участие в занятиях или программах 

перевоспитания и медико-социальной реабилитации за пределами учреждения УИС 
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в контролируемых условиях. Следственно-арестованный также не может быть 

помещен в учреждение за пределами учреждения УИС.  

Если следственно-арестованный будет приговорен к фактическому (неусловному) 

лишению свободы за преступление, за которое он был взять под стражу, срок 

содержания под стражей в качестве следственно-арестованного вычитается из 

общего срока наказания в виде лишения свободы. Если же следственно-

арестованный был заключен под стражу без достаточных на то оснований, он имеет 

право на компенсацию от государства за понесенную утрату свободы. 

Соответствующее ходатайство подается в Государственное казначейство. 

Предварительное заключение может грянуть неожиданно, без возможности 

подготовиться. По всем волнующим вас вопросам вы можете обращаться к 

персоналу.  

3 Наказание в виде лишения свободы и цель его исполнения 

Цель исполнения наказания в виде лишения свободы — развить у осужденного 

способности для ведения некриминального образа жизни, создать условия для 

реинтеграции в общество. Для достижения этих целей работают сотрудники УИС, 

каждый из них — в соответствии со своими задачами, сотрудничая с вами. Цель 

работы — способствовать вашему физическому, психическому и социальному 

благополучию, помочь вам в достижении целей, поставленных перед вами в период 

отбывания наказания. По любым возникшим у вас вопросам вы всегда можете 

обратиться к своему личному ответственному сотруднику или другому персоналу 

УИС.  

3.1 Решение о сроках отбывания наказания  

Решение о сроках отбывания вами назначенного вам наказания выносится 

подразделением по исполнению наказаний в первое время отбывания наказания. В 

решении указаны основания расчета сроках наказания, дата полного отбытия 

наказания в виде лишения свободы (в т. ч. — наказания лишением свободы взамен 

штрафов), дата условно-досрочного освобождения или иного вида освобождения, 

дата истечения испытательного срока. Там же указана и первая возможная дата 

предоставления вам кратковременного выезда за пределы учреждения УИС на 

основании продолжительности отбытого срока наказания.  
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В случае пожизненного заключения в решении указывается первая возможная дата, 

когда пожизненно осужденный может быть условно-досрочно освобожден. В 

решении, касающемся комбинированного наказания, устанавливается срок 

административного надзора и дата начала течения срока. 

3.2 Испытательное освобождение в сочетании с надзором  

Во время предварительного заключения испытательное освобождение под надзор 

исключено. Это будет возможно только ближе к концу исполнения, после 

составления плана исполнения наказания, если будут выполнены условия 

испытательного освобождения. Отбыть на воле, но под надзором электронными 

средствами, вы можете максимально шесть месяцев, непосредственно 

предшествующих моменту вашего условно-досрочного освобождения. Подготовка к 

испытательному освобождению в сочетании с надзором ведется в тесном 

сотрудничестве с сотрудниками УИС. Вы можете повлиять на свои шансы на 

испытательное освобождение, проявляя активность и сотрудничая с сотрудниками 

УИС для достижения целей, установленных в плане исполнения наказания, а также 

ведя себя безупречно во время отбывания наказания. 
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4 Базовое обеспечение и проживание  

4.1 Одежда, белье, соблюдение чистоты и гигиены 

Носить свою собственную одежду разрешается. Однако использование собственной 

одежды может быть ограничено, среди прочего — по соображениям обеспечения 

порядка в учреждении УИС. Если вам отказано иметь свою одежду, вы вправе 

получить письменное решение по вопросу с инструкциями для подачи заявления на 

пересмотр решения. В пределах и на территории учреждения УИС необходимо быть 

корректно одетым. Если у вас возникнут вопросы по поводу допустимой формы 

одежды, не стесняйтесь обратиться за справками к персоналу. Кроме того, у вас есть 

право получить и носить ведомственную одежду — в дополнение к своей одежде или 

вместо нее.  

Трудясь, вы должны носить одежду, соответствующую характеру проводимой 

работы, в том числе — с целью охраны труда. Если для конкретного вида работ 

требуется ношение спецодежды, вы получите подходящую рабочую и защитную 

одежду от учреждения УИС. 

Простыни и полотенца предоставляются учреждением УИС. Ведомственная одежда 

стирается централизованно в прачечной за пределами учреждения УИС. Смена 

белья — через каждые две недели. Сотрудники УИС будут более подробно 

информировать вас о порядке смены белья. Вы сами позаботитесь о стирке своей 

личной одежды в прачечной.  

Вы должны сами заботиться о чистоте своей камеры. Каждый убирает за себя в 

местах общего пользования, например — на кухне после приготовления пищи. 

Отходы необходимо рассортировать согласно инструкции. Сотрудники УИС 

расскажут более подробно о практике и разделении труда по уборке мест общего 

пользования. 

4.2 Питание и ларек  

Leijona Catering Oy отвечает за продовольственное снабжение учреждения УИС 

«Вантаа». Они кормят вкусной, разнообразной и полноценной пищей. Качество блюд 

обеспечивается использованием рецептов, проверенных на фирменной кухне 

разработки продукции, а также лучших ингредиентов.  
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Питание 3-4-разовое, семь дней в неделю, включает завтрак, обед, ужин и вечернюю 

закуску. По выходным и праздничным дням обычно подают обогащенный завтрак, 

комбинированный обед и ужин, вечерняя закуска.  

Специальные диеты готовятся в соответствии с потребностями здоровья, а также по 

религиозным или иным убеждениям. Согласно ст. 4 главы 3 Закона Финляндии «О 

предварительном заключении» и соответственно ст. 5 гл. 7 закона «О наказании в 

виде лишения свободы» отклонения от основной диеты являются оправданными в 

связи со здоровьем заключенного, религиозными или другими обоснованными 

убеждениями. Учреждение УИС обеспечивает питание в соответствии с 

вышеупомянутыми статьями закона по инструкциям Центрального управления 

Службы исполнения уголовно-правовых санкций. Сообщите сразу по прибытии в 

учреждение УИС, если вам требуется специальная диета по состоянию здоровья, 

религиозным или другим допустимым убеждениям.  

Продукты питания, предметы гигиены и табачные изделия можно купить в ларьке 

(ведомственном магазине). Там же вы можете купить и открытки и марки, 

разговорное время, кофеварки и другие промтовары. Покупки в ларьке можно делать 

раз в неделю по схеме предварительного заказа, график определяется распорядком 

дня. Прейскурант ларька найдете в отделении. Покупки доставляются в жилой 

отделение, где они оплачиваются ведомственной дебетовой картой (MasterCard).  
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Илл. 3. Ларек  

4.3 Курение 

Курение разрешено только на станциях для курения, на балконах и на открытом 

воздухе во время прогулок. Курить в камерах запрещено! Иметь при себе табачные 

изделия и курительные принадлежности допускается только на время курения, в 

остальное время их необходимо оставить на хранение у персонала отделения. 

Курение в «вагон-заках» и во время этапирования запрещено. Курильщикам будет 

предложено необходимое количество заменителей никотина во время этапирования.  
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5. Хранение личного имущества 

5.1 Бытовые товары 

Вам разрешается иметь при себе личные вещи в количестве, которое считается 

допустимом с точки зрения наличия мест хранения, обеспечения пожарной 

безопасности учреждения УИС и проведения проверок и инспекций. Если вам 

отказано иметь при себе некий предмет или вещество, вы имеете право получить 

письменное решение по вопросу с инструкциями для подачи заявления на пересмотр 

решения.  

Допустимые к хранению при себе товары нельзя передать другому заключенному в 

учреждении УИС закрытого типа без соответствующего разрешения от персонала.  

Внимательно прочитайте правила внутреннего распорядка! В них содержатся 

положения, которые относятся к владению имуществом, определены предметы, 

которых заключенным не допускается иметь при себе. 

Обратите внимание, что если вы хотите получить товары из-за пределов учреждения 

УИС, вам стоит предварительно убедиться в том, что вам разрешается иметь их при 

себе.  

Сотрудники приемного отделения составят список личного имущества, которое вы 

привезли с собой. Предметы, которые вы не получите к себе в камеру, берутся на 

надежное хранение, и вы получите их обратно, когда уедете. Однако, это не 

относится к вещам или веществам, которые опасны или запрещены законом. 

Если вы хотите обменять товары у себя в камере на товары, которые у вас на 

хранении в складу (или наоборот), обращайтесь к приемному отделению с 

использованием заявочной формы.  

5.2 Передача товаров, посылки  

Лицо, прибывшее на свидание с вами, может оставить вам вещи в небольшом 

количестве, в частности — газеты и журналы, одежду, предметы личного 

пользования. Не допускается приносить продукты питания, табачные изделия, 

моющие и косметические средства. Принесенные товары следует сдать в проходной 

сотрудникам УИС на проверку.  
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При оценке характера и количества передаваемых предметов и веществ 

принимаются во внимание положения правил внутреннего распорядка учреждения 

УИС о предметах и веществах, которые заключенные могут иметь при себе и 

хранить в камере, в частности — ограничения, вытекающие из габаритов мест, 

предназначенных для хранения вещей, вызываемое наличием вещей повышение 

пожарной нагрузки. Ваше имущество, которое не может храниться в учреждении 

УИС, будет отправлено в указанное вами место за ваш счет. Заключенному 

допускается иметь при себе одновременно в общей сложности не более 50 записей 

разного типа (включая компакт-диски, DVD-диски, диски Blu-Ray и игровые 

приставки), 10 книг и 20 газет и журналов. Доставлять в учреждение УИС свою 

одежду не обязательно. Вы можете носить ведомственную одежду, которая найдется 

подходящая для любого времени года. В отделениях есть стиральные машины для 

ухода за одеждой.  

Учреждение УИС «Вантаа» заявляет в полицию все случаи обнаружения 

наркотиков!  

5.3 Сдача вещей на вывоз 

Вы можете сдать вещи на вывоз в связи со свиданиями в выходные. Доставьте вещи 

в приемное отделение заблаговременно до выходных. Если вы хотите сдать товары, 

которые у вас на складе, точно запишите на форме заявки, от какого именно 

имущества вы хотите отказаться, и доставьте форму в приемное отделение. 

Обязательно укажите на форме, кому именно вы хотите передать товар в руки.  
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6 Связь с внешним миром 

6.1 Предоставление телефонных разговоров  

На каждом отделении есть телефон общего доступа. Если ограничения на общение 

позволяют, вам разрешается делать звонки из учреждения УИС. При приеме вам 

дадут разговорное время на два евро. После этого вы можете при желании купить 

разговорное время в ларьке, который вы можете посещать раз в неделю в 

соответствии с распорядком дня. Внимательно прочитайте правила внутреннего 

распорядка учреждения УИС, там вы найдете расписание производства звонков по 

отделениям и правила их регулирующие. Зато из-вне нельзя звонить вам в 

учреждение УИС, причем из учреждения УИС не даются справки о заключенных по 

телефону. 

Дежурство не передает заключенным просьб перезвонить!  

6.2 Почтовые отправления 

Вы имеете право отправлять письма по почте, если ваше общение не ограничено 

(подробнее об ограничениях контактов читайте в разделе 2 «Предварительное 

заключение»). Выходящие письма опустите в почтовый ящик в своем жилом 

отделении. Выемка писем — в будние дни после завтрака. На выходящих почтовых 

отправлениях должно быть указано полное имя отправителя. Если вы не хотите 

записывать свое имя так, чтобы оно было видно, вам следует сдать отправление 

лично в руки сотруднику УИС.  

Вы можете получать почту в учреждение УИС. Письма будут доставлены до вас, 

если у вас нет ограничений на контакты по следственным соображениям. Почтовые 

отправления вам адресовать следующим образом:  

- Vantaan vankila 

- Siltaniitynkuja 2, 01260 Vantaa, Финляндия  

- Полное имя заключенного–адресата  

- Данные об отправителе.  
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Если в письме или иной посылке приходят деньги или же предметы или вещества, 

которые заключенным не разрешается иметь при себе, их следует немедленно сдать 

персоналу.  

Марки и конверты вы можете купить в ларьке. Письма и другие почтовые 

отправления могут быть проверены. Исключение составляют письма от и до 

адвокатов и органов, осуществляющих контроль и надзор за деятельностью 

учреждений уголовно-исполнительной системы. Входящая почта раздается по 

отделениям в будние дни в ужин. 

Обратите внимание, что на почтовых посылках, адресованных вам, отправитель 

должен написать на первой строке наименование учреждения УИС (Vantaan vankila), 

а потом только ваше имя, и в качестве адреса — адрес учреждения УИС. Таким 

образом гарантируется, что почтовая посылка дойдет до вас, потому что персонал 

учреждения УИС не может забирать адресованные вам лично посылки, но почта 

доставляет их до учреждения УИС. 

6.3 Прием электронных писем 

Вам разрешается получение электронных писем. В поле адреса электронной почты 

написать: vankiposti.vantaa@om.fi. В тематическое поле электронного сообщения 

отправитель должен записать ваше полное имя. В текстовом поле следует указать 

полное имя отправителя, чтобы информация о том, кто является отправителем, 

передавалась до вас. Любые вложения и изображения удаляются из сообщений 

автоматически по соображениям безопасности. До вас будет доставлено только 

само электронное письмо. Ответить на электронное письмо вы можете, отправив 

физическое письмо по почте.  

6.4 Доступ к интернету и электронным услугам 

От электронных рабочих мест имеется ограниченный доступ к интернету.  

Вы можете подать заявление на предоставление вам доступа к интернету для 

ведения дел, связанных обеспечением средств к существованию, трудоустройством, 

образованием, судопроизводством, вопросами социального обеспечения или 

жилищного устройства. Пользование интернетом может разрешаться и по другим 

уважаемым причинам. Подавая заявление, вы должны обосновать, почему вам 

нужен доступ к интернету (например — для оплаты счетов в онлайн-банке). 

mailto:vankiposti.vantaa@om.fi
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Использование интернета контролируется в случае необходимости. Заявление 

подается на специальной форме. Подробнее о возможностях и функциях 

электронной связи читайте в разделе «Электронные услуги». Для информации об 

общении через видеоконференцсвязь (по Скайпу) см. разделе «Свидания». 
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7 Доходы и обращение с деньгами  

7.1 Доходы  

Когда вы участвуете в труде, обучении или реабилитации, вам платят денежное 

довольствие за проявленную активность, которое не облагается налогом. Денежное 

довольствие за проявленную активность составляет 3,01 евро или 4,26 евро за 

каждый день, когда вы участвуете в труде, занятиях или программах перевоспитания 

и медико-социальной реабилитации. Как правило, для вновь прибывшего размер 

денежного довольствия устанавливается по самой низкой категории. Однако на 

категорию влияет прогресс в достижении целей, поставленных в плане исполнения 

наказания, а также регулярность и продолжительность участия. Для находящихся в 

предварительном заключении категория устанавливается в первую очередь на 

основании продолжительности и регулярности их участия в занятиях. Если вы 

получаете какое-либо другое пособие (например, студенческую стипендию), 

денежное довольствие за проявленную активность может не выплачиваться или же 

выплачиваться по неполной ставке.  

Помимо денежного довольствия за проявленную активность вам выплачивается 

денежное довольствие для покрытия личных расходов — по ставке 1,60 евро за 

каждый день отбывания наказания, включая выходные дни.  

Лицам, содержащимся в предварительном заключении, может по приеме быть 

выплачен аванс за 14 дней для совершения необходимых покупок. Если вы хотите 

получить аванс, заполните заявочную форму и адресуйте ее старшему сотруднику 

УИС вашего отделения. Выплаченный аванс будет вычтен из выплачиваемого позже 

денежного довольствия для покрытия личных расходов.  

7.2 Обращение с денежными средствами 

В учреждении УИС вам оформят предоплаченную дебетовую карту MasterCard с 

закрепленным к ней международным номером счета (IBAN). Доступ к карте 

осуществляется с использованием личного PIN-кода. Наличные деньги, которые вы 

принесли с собой, приходя в учреждение УИС, переводятся на вашу ведомственную 

дебетовую карту. Все виды денежных довольствий и доходов вам от Службы 

исполнения уголовно-правовых санкций начисляются на вашу дебетовую карту.  
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По прибытии в учреждение УИС вы можете один раз перевести деньги со своей 

гражданской карты на свой счет УИС. Свяжитесь с кассиром, используя заявочную 

форму.  

С дебетовой картой можно совершать покупки в ларьке учреждения УИС. После 

вашего освобождения дебетовая карта также принимается за пределами 

учреждения УИС, в частности — в магазинах, кафе и на поездах, везде, где можно 

платить чиповой картой. Кроме того, можно снять деньги в банкоматах на территории 

Финляндии. Однако дебетовая карта не работает на бесконтактную оплату и не 

может использоваться для покупок в интернете. Проверить баланс и операции по 

дебетовой карте можно на портале держателя карты. С вопросами по 

использованию дебетовой карты обращайтесь к сотрудникам УИС. 

Если вы хотите получить деньги на свою карту из-за пределов учреждения УИС, 

сообщите отправителю номер вашего счета в международной форме (IBAN). 

Денежный перевод должен производиться в евро по единой платежной системы 

еврозоны (SEPA). Тогда перевод не влечет дополнительных расходов по сравнению 

с внутренними переводами. Реквизиты платежа SEPA: 

- Номер счета получателя в форме IBAN. Номер счета IBAN с префиксом IE см. 

на дебетовой карте, состоит из 22 символов. 

- BIC-код карты — BFSRIE21. 

- Полное имя получателя (без специальных символов, ни скандинавских букв).  

- Адрес учреждения УИС (если это требуется учреждением УИС): Siltaniitynkuja 

2, 01260 Vantaa 

- Текст в поле сообщения: Lahjoitus vangille (Пожертвование заключенному) 

Кроме того, необходимо соблюдать инструкции, которые отличаются в зависимости 

от банка отправителя: 

- Клиенты Aktia должны выбрать ”Tee uusi maksu” («Сделать новый платеж") в 

своем онлайн-банке, и в пункте ”Saajan pankin maa” («Страна банка 

получателя») активировать Irlanti, IE (Ирландия, ЕС). Затем произвести 

платеж как обычный платеж SEPA в соответствии с инструкциями. 

- Клиенты Säästöpankki (Сберегательного банка) должны активировать 

Ирландию в качестве страны, куда можно производить платежи, в разделе 

”Muokkaa verkkopankkia” («Редактировать онлайн-банк»). Выбор достаточно 
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сделать в связи с первым переводом. Затем произвести платеж как обычный 

платеж SEPA в соответствии с инструкциями. 

- Денежные переводы обычно занимают немного больше времени, чем 

внутренние денежные переводы, потому что счета УИС открыты в ирландском 

банке.  

Если же вы хотите отправить деньги или оплатить счета, обратитесь к сотрудникам 

УИС. 
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8 Свидания 

Вы вправе встречаться со своими близкими во время предварительного заключения 

в пределах, разрешенных ограничениями на контакты. Ваши встречи с адвокатом не 

ограничиваются. Свидания предоставляются как в присутствии, так и без 

присутствия сотрудников УИС. Возможны и свидания с детьми — в присутствии 

сотрудников. Кроме того, вы можете оставаться на связи со своими близкими по 

Скайпу.  

Прибыть на свидание без предварительно полученного разрешения нельзя. Лицо, 

прибывшее на свидание, обязано предъявить документ, удостоверяющий личность, 

снабженный фотографией носителя. Его имя должно значиться в списке лиц, 

допускаемых на свидание с вами. Посетители должны явиться на свидание вовремя, 

как минимум — за 10 минут до начала. На свидание нельзя брать с собой ничего, ни 

сумочки, ни мобильного телефона. Личные вещи рекомендуется по возможности 

оставить дома или в машине. В проходной есть небольшая камера хранения, где 

можно оставить вещи на время свидания. Лица, прибывшие на свидание, 

проверяются с использованием металлодетектора или обученной собаки.  

Нельзя явиться в учреждение УИС в состоянии алкогольного или 

наркотического опьянения!  

Близкие не могут сами записаться на свидание в учреждении УИС. 

Заключенный бронирует время для свидания и сам сообщает назначенное 

время своим посетителям.  

8.1 Свидание в присутствии сотрудников УИС 

По субботам и воскресеньям у вас есть возможность на свидание в присутствии 

сотрудников УИС. Продолжительность свидания — 45 минут. График вы найдете на 

доске объявлений отделения. Заявку на свидание подайте на заявочной форме, 

которую можно получить у дежурного охранника. В форме следует указать полное 

имя и дату рождения посетителя, запрашиваемое время свидания. Верните форму, 

опустив ее в почтовый ящик до среды. После того, как ответственный охранник 

обработал форму, она будет вам возвращена. В ней будут тогда указано время 

представления свидания с именами посетителей, допускаемых на свидание. Не 

забудьте сообщить своим посетителям время свидания. Вы имеете право на одно 

свидание в течение дня. На свидание допускаются супруг(а) заключенного с детьми 
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из одной семьи или не более одного другого лица. На свиданиях в присутствии 

сотрудников УИС строго запрещено прикасаться друг к другу, во время свидания не 

допускается ничего ни передавать, ни получать. Свидание проходит в зале, где 

одновременно присутствуют несколько заключенных и прибывших к ним 

посетителей. Между лицом, прибывшим на свидание, и заключенным установлено 

оргстекло. Разговор происходит по телефону.  

Илл. 4. Большая зала свиданий 

8.2 Свидания с лицами моложе 18 лет 

Несовершеннолетнее лицо, прибывшее на свидание с не своим родителем, 

допускается на свидание при наличии согласия опекуна несовершеннолетнего. 

Однако лицу 15 лет и старше предоставляется свидание с близким родственником 

также и без согласия опекуна, если опекун эксплицитно не заявил возражение против 

допущения несовершеннолетнего на свидание. Если над несовершеннолетним 

установлено замещающая опека, решение о допуске к свиданию принимается 

органами защиты детей. Посетителю в возрасте до 15 лет, как правило, не дают 

доступ в учреждения УИС без сопровождающего лица. 
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8.3 Свидание с ребенком в присутствии сотрудников УИС 

Свидания с детьми предоставляются по субботам и воскресеньям 11.00–12.00 и 

13.00–14.00, предназначены в основном для общения с детьми до 15 лет. Свидание 

с ребенком может предоставляться примерно каждые две-три недели, в зависимости 

от ситуации с заявками. 

Помещение, где проходят свидания с детьми, обставлено соответствующе, есть 

игры, книжки, игрушки. В помещении ведется видеонаблюдение. Заявку подайте на 

форме, которую получите в отделении. Верните ее в почтовый ящик отделения. 

Форма будет отправлена вам обратно после обработки. Затем вы можете уведомить 

своих посетителей о времени свидания. Вам не могут ничего принести на свидание, 

и вы не можете ничего передать лицу, прибывшему на свидание.  

Илл. 5. Помещение для свидания с детьми 

8.4 Свидание без присутствия сотрудников УИС 

Свидание без присутствия сотрудников УИС предоставляется в первую очередь 

близким родственникам или другим близким лицам, к которым относятся: 
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- супруг(а) по браку или вне брака; лицо, состоящее в зарегистрированном 

гражданском партнерстве  

- дети и внуки 

- родители, замещающие родители, бабушки и дедушки, приемные родители 

- родные братья и сестры 

- другие проживающие в семье дети (по усмотрению) 

- другой близкий человек (по усмотрению).  

Заявку подайте на форме, которую получите в отделении. Верните ее в почтовый 

ящик отделения. Социальный работник проверит предоставленные вами сведения в 

реестре населения. Сведения, которые можно проверить — это брак, проживание по 

одному адресу, родственное отношение заявителя с лицом, заявленным на 

свидание. Если из реестра населения не найти подтверждения заявленным вами 

сведениям, вы надлежит самому достать и принести доказательства, например — 

справку о совместном проживании, свидетельство о браке или свидетельство о 

рождении, выданное иностранным органом власти (с авторизованным переводом на 

английский, шведский или финский язык). Предварительным условием для 

предоставления свидания является, что это не ставит под угрозу безопасность или 

порядок учреждения УИС.  

Если свидание в присутствии сотрудников УИС будет предоставлено, старший 

сотрудник УИС забронирует время и уведомит вас. Затем вы можете назвать время 

своему близкому человеку. Свидания без присутствия сотрудников УИС всегда 

являются дискреционными, а не само собой разумеющимся правом. Свидание без 

присутствия сотрудников УИС может предоставляться примерно раз в месяц, в 

зависимости от количества броней на помещение.  

График свиданий: по будням — с 11:00 до 14:00 и с 17:20 до 20:20; по выходным — с 

11:00 до 14:00 и с 17:20 до 20:20 . Свидания без присутствия сотрудников УИС 

(свидание семьей, семейное свидание, свидание с близким человеком) 

предоставляются в помещении, состоящим из комнаты, кухни и ванной. Посетителю 

не допускается приносить на свидание никакой еды или питья, за исключением 

запечатанных банок с детским питанием. При желании вы можете сами приобрести в 

ларьке чем угощать своего посетителя. Остатки не допускается взять с собой в 

отделение. Их или выбросить в мусорное ведро в помещении, или лицо, прибывшее 
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на свидание, может при желании взять их с собой. Детские подгузники, а также 

полотенца и простыни предоставляются охранником по запросу. На свидание нельзя 

явиться в состоянии алкогольного или наркотического опьянения, и при 

необходимости свидание может быть прекращено. При необходимости возможен 

личный досмотр лица, прибывшего на свидание. Нарушение условий свидания 

может привести к отказу или отмене свидания, если условия предоставления 

свидания больше не выполняются.  

Помещение необходимо убрать по окончании свидания!  
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9 Кратковременный выезд 

Вам может разрешаться покинуть учреждение УИС на короткий период времени 

(кратковременный выезд). Осужденным, отбывающим наказание в виде лишения 

свободы, кратковременный выезд за пределы учреждения УИС может 

предоставляться либо на основании продолжительности отбытого срока наказания, 

либо по важной причине или по особенно важной причине. Содержащимся в 

предварительном заключении (следственно-арестованному) может быть 

предоставлен краткосрочный выезд с сопровождением — для ведения неотложного 

и необходимого дела.  

Для получения разрешения на кратковременный выезд вы должны заполнить 

соответствующее заявление и предоставить достаточные объяснения в его 

поддержку. По вопросам предоставления кратковременного выезда вас 

консультируют охранники вашего отделения и старшие сотрудники УИС. 

Заблаговременно подайте опустите заявку с вложениями, опустив ее в почтовый 

ящик отделения. Решение о кратковременном выезде принимает директор или 

заместитель директора учреждения УИС, в определенных случаях решение 

выносится Центральным управлением Службы исполнения уголовно-правовых 

санкций.  

9.1 Кратковременный выезд на основании продолжительности отбытого 

срока наказания 

Условием предоставления кратковременного выезда на основании 

продолжительности отбытого срока наказания является, что  

- предоставление способствует реализации целей, намеченных в вашем 

индивидуальном плане исполнения наказания;  

- соблюдение вами условий для предоставления кратковременного выезда 

можно предполагать вероятным;  

- вы согласны на то, что ваше воздержание от алкоголя, наркотических средств, 

психотропных или одурманивающих веществ будет контролироваться, и вы 

соглашаетесь на проведение других необходимых контрольно-надзорных 

мероприятий.  
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Кратковременный выезд за пределы учреждения УИС на основании 

продолжительности отбытого срока наказания станет возможным по истечении 

определенного времени с момента начала отбывания наказания. Первая возможная 

дата выхода на кратковременный выезд указана в вынесенном на вас решении о 

сроках отбывания наказания. Дата может быть перенесена на более ранний срок, 

если заключенный добросовестно следовал плану исполнения наказания. В этом 

случае кратковременный выезд может быть предоставлено, либо для продвижения 

целей плана, либо, в отдельном случае — для сохранения связей, функциональных 

способностей заключенного, по любой другой аналогичной причине.  

Кратковременный выезд на основании продолжительности отбытого срока может 

предоставляться на не более трех суток в течение любого двухмесячного периода. 

9.2 Кратковременный выезд по важной причине  

Кратковременный выезд может предоставляться также, если на то есть важная 

причина. Важные причины могут иметь отношение к вашей семье или решению 

вопросов, касающихся занятости и образования, социального обеспечения, 

жилищного устройства, существования и здравоохранения.  

Выезд предоставляется на время, которое неизбежно требуется для упорядочения 

дела, его мотивирующего. 

9.3 Кратковременный выезд по особо важной причине 

Во время предварительного заключения вам может быть предоставлено выезд под 

адекватным надзором — по особо важной причине. Особо важной причиной может 

служит серьезное заболевание, похороны родственника или другого близкого вам 

человека, другая аналогичная причина.  
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10 Участие в занятиях 

10.1 Труд 

Осужденные, отбывающие наказание в виде лишения свободы, обязаны трудиться, 

участвовать в занятиях или программах перевоспитания и медико-социальной 

реабилитации, которые проводятся или согласованы учреждением УИС. Состояние 

здоровья, функциональные ограничения или возраст могут служить основанием для 

освобождения от участия. Вы определяетесь на занятия в соответствии со своим 

планом исполнения наказания. Это может быть труд, обучение или реабилитация, в 

частности — участие в программах перевоспитания и медико-социальной 

реабилитации или индивидуальная работа.  

Будучи следственно-арестованным, вы не можете получить разрешение на 

гражданскую работу или учебу за пределами учреждения УИС. Вы можете 

привлекаться к труду, но это вам не обязательно. 

Производственная деятельность учреждения УИС «Вантаа» делится на три линии: 

сборочно-упаковочная, столярная, металлообрабатывающая. В сборочно-

упаковочном цехе собирают электротехнические изделия из компонентов, 

упаковывают винты. В столярном цеху производят мебель, и выполняют ремонтно-

восстановительные и малярные работы. Работа в металлообработке требует 

предыдущего опыта в области, другие работы — аккуратности и координированности 

движений. Помимо производства, по отделениям работают заключенные, которые 

занимаются уборкой помещений и следят за чистотой. Несколько заключенных 

работают еще и на кухне, в ларьке и прачечной. Если вы заинтересованы трудиться, 

обратитесь к старшему сотруднику УИС вашего отделения, используя заявочную 

форму. Вам может быть разрешено заниматься в учреждении УИС любой 

приемлемой работой, которая подходит для выполнения в стенах учреждения УИС 

(индивидуальная трудовая деятельность), в частности — переводами или 

ремеслами. В зависимости от характера труда заниматься можно и у себя в камере. 

Вам может быть бесплатно предоставлено рабочие инструменты и оборудование. 
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Илл. 6. Производственный цех 

10.2 Учеба и образование  

Отбывая наказание лишением свободы, вы можете учиться в учреждении УИС или 

же получить разрешение на обучение за пределами учреждения УИС. Лицам, 

содержащимся в предварительном заключении, заниматься учебой за пределами 

учреждения не разрешается.  

10.3 Реабилитационная работа 

Цель исполнения наказания в виде лишения свободы — развить у вас способности 

для ведения некриминального образа жизни, создать условия для вашей 

реинтеграции в общество. Для достижения этих целей работают сотрудники УИС, 

каждый из них — в соответствии со своим профилем, сотрудничая с вами. Цель — 

способствовать вашему физическому, психическому и социальному благополучию. 

По любым возникшим у вас вопросам вы всегда можете обратиться к сотрудникам 

вашего отделения или любому другому сотруднику УИС.  

Представители ряда внешних организаций работают в учреждениях УИС, посещая 

заключенных. Также и с ними вы можете обсудить свои проблемы, принять участие в 

различных мероприятиях по реабилитации, которые они проводят. Более подробную 
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информацию можно найти на доске объявлений отделения или получить от 

сотрудников УИС. 

Реабилитационный сектор учреждения УИС «Вантаа» организует работу по 

следующим программам перевоспитания и медико-социальной реабилитации:  

Antiriippuvuudet (Борьба с различными формами зависимости) 

Десятичасовая групповая программа для лиц, злоупотребляющих алкоголем и 

психоактивными веществами, в ходе которой затрагиваются темы, такие как 

зависимость, изменение, профилактика и рациональное осмысление риска 

повторения вредного поведения, инициирование и поддержание изменения. Цель 

программы — предоставить информацию о злоупотреблении психоактивными 

веществами и способах работы для изменения, укрепить способность самому 

принимать решения, улучшить самосознание, предоставить возможность учиться 

принимать и предоставлять обратную связь. В группах осваивают информацию, 

выполняют задания и упражнения. Программа подходит для всех категорий клиентов 

УИС. Поскольку это групповая программа, каждый участник должен быть 

мотивирован на обсуждение своей ситуации, способствовать положительной 

атмосфере в группе.  

Viisi Keskustelua Muutoksesta («Пять бесед об изменении») 

Индивидуальная программа, в ходе которой обсуждается выбранная заключенным 

тема или вопрос, который он хотел бы изменить в своей жизни. Темами обсуждений 

могут быть, например, отказаться от или сократить объемы употребления алкоголя 

или наркотиков, начать учебу, освоить более здоровый образ жизни, улучшить 

отношения с близкими, бросить преступное поведение. Программа включает пять 

тематических дискуссий, продолжительность программы — от пяти до десяти часов.  

Lapset Puheeksi («Давайте поговорим о детях»)  

Предназначен для родителей несовершеннолетних детей. Цель состоит в том, чтобы 

составить себе понимание о быте ребенка, поддержать заключенного в роли 

воспитателя. Заключенный может получить помощь по вопросам типа «как 

поддерживать отношения с ребенком во время заключения?» или же «как рассказать 

ребенку о том, что я сижу?» Программа включает одну или две встречи.  
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Terve-kurssi 

— это групповой информативный и мотивирующий курс для тех, кто злоупотребляет 

психоактивными веществами, включает с 4 до 9 занятий. Цель — сократить медико-

социальные риски, вред и неудобства от употребления наркотиков — для самого 

заключенного, его близких и родственников. Предоставляется достоверная 

информация о рисках и возможностях, человек побуждается заботиться о себе и 

других.  

Suuttumuksen hallinta (укоренение импульсивных форм агрессивного или 

насильственного поведения) 

Программа предназначена для заключенных, у которых гнев является импульсивным 

и ведет к агрессивному поведению. Чувство гнева не отожествляется с агрессивным 

поведением, так как чувствовать гнев — вполне естественно. Программа обучает 

методам управления различными стадиями гнева. Участники делятся личным 

опытом, выполняют практические упражнения друг с другом. Обшая 

продолжительность программы — 18 часов.  

Mielekäs Päivä 

— это групповая программа, состоящая из 11 встреч. Цель — подчеркнуть вашу 

ответственность за свою собственную жизнь. В группе делятся идеями и опытом, 

стремятся улучшить навыки взаимодействия и развить способности решения 

проблем. Темы: эмоции, отношения, конфликты, здоровье, управление жизнью, 

питание, физкультура.  

Uusi Suunta («Новое направление»)  

— это 16-часовая индивидуальная программа для заключенных, осужденных за 

преступления против половой неприкосновенности или обеспокоенных своим 

прокриминальным мышлением вокрух сексуальных преступлений, с низким или 

средним риском рецидива преступлений на сексуальной почве. Непризнание своего 

поступка — не препятствие для прохождения программы. Отправная точка — 

научиться добиваться значимых жизненных целей социально приемлемыми 

способами. Иными словами: что такое надо, чтобы поступок не повторился, а 

человек нашел себе новое направление в жизни.  
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10.4 Электронные услуги 

Вы можете способствовать реализации своего плана исполнения наказания, 

осваивая навыки использования электронных услуг. О доступе к рабочим местам, 

где имеется доступ к интернету, читайте в разделе «Доступ к интернету и 

электронным услугам».  

10.5 Временное освобождение от обязанности участия 

Если вы регулярно участвовали в занятиях, вы можете быть освобождены от 

обязательства участия в течение двух рабочих дней за каждый календарный месяц 

— в зависимости от прогресса в выполнении плана исполнения наказания.  

Обвиняемый в преступлении освобождается от обязанности участвовать для 

подготовки своей защиты. Освобождение возможно также по другим важным 

причинам, в частности — по временной нетрудоспособности. Обязанность 

участвовать не распространяется на лиц, содержащихся в предварительном 

заключении.  
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11 Личное время 

11.1 Занятия личного времени 

Занятия в следственном изоляторе для вас добровольны. В каждом отделении есть 

возможность ежедневно заниматься активным отдыхом на открытом воздухе в 

течение одного часа. В зависимости от отделения есть возможность заниматься в 

тренажерном зале, играть в мяч в спортивном зале. Дополнительную информацию 

об актуальных занятиях досуга см. в распорядке дня и на досках объявлений 

отделений. По вопросам физической активности свяжитесь с инструктором по 

физкультуре. 

Илл. 7. Спортивный зал 
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11.2 Библиотека 

В учреждении УИС «Вантаа» есть библиотека, где можно брать книги, газеты и 

журналы. Часы посещения библиотеки регулируются в соответствии с распорядком 

дня отделения. Кроме того, по отделениям хранятся небольшие коллекции книг в 

свободном доступе. Обязательно верните книги по истечении срока найма, когда вы 

этапируетесь в другое учреждение или освобождаетесь. 

 

Илл. Илл. 8. Библиотека  

11.3 Духовная работа 

У вас есть возможность участвовать в религиозных мероприятиях, беседовать по 

духовным вопросам. Пастор учреждения УИС консультирует и направляет по 

религиозным вопросам — независимо от вашей конфессиональной принадлежности. 

Обязанности пастора включают, в частности, организацию богослужений и духовных 

мероприятий со сотрудничающими организациями, проведение духовных бесед, 

индивидуального конфирмационного обучения, совершение обрядов крещения и 

бракосочетания. Предоставление справки об отсутствии препятствий для 

заключения брака (с переводом) — обязанность венчаемых. Пастор выступает в 

качестве связующего звена для контактов религиозного характера, организует 
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встречи заключенных с внешними деятелями. Наряду с социальным работником, он 

также является контактным лицом по семейной работе учреждения УИС.  

Если вы хотите встретиться с пастором, заполните заявочную форму, адресуйте ему, 

и опустите в почтовый ящик отделения. Общие духовные мероприятия в часовне 

учреждения УИС объявляются на досках объявлений отделений.  

 

Илл. 9. Часовня 
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12 Здравоохранение 

Служба ведомственного здравоохранения подчиняется Национальному институту 

здоровья и социального обеспечения, и его задача заключается в предоставлении 

медицинских услуг всем заключенным в Финляндии. При учреждении УИС работает 

амбулатория, куда вы можете обращаться по вопросам здоровья и самочувствия. 

Амбулатория примет вас в течение 1-3 суток с момента вашего прибытия в 

учреждение УИС и проведет с вами подробное медицинское собеседование, на 

котором будут выявлены ваши основные заболевания, медикаментовное лечение и 

текущая ситуация. Для вас также составится план лечения, который будет 

уточняться в течение вашего нахождения в учреждении УИС. Через амбулаторию 

можно записаться на прием к врачу и стоматологу. Медсестра приминает каждый 

день. Если вы заболели или получили травму и вам не может быть оказана нужная 

медицинская помощь в стенах учреждения УИС, вы будете временно переведены на 

обследование и лечение за пределы учреждения УИС. В течение этого времени вы 

будете находиться под надзором. По вопросам психического здоровья также следует 

обращаться в амбулаторию. На прием в амбулатории можно записаться, заполнив 

форму заявки и опустив ее в запечатанном конверте в почтовый ящик отделения, 

конверт попросите у охранников отделения. В случае острого заболевания не 

сомневайтесь связаться с сотрудниками УИС в любое время суток! 

Если вам прописали лекарства, вы получите их предварительно отсортированными в 

таблетнице. Лекарства индивидуальны и должны приниматься в соответствии с 

указаниями врача. Если вы не принимаете свои лекарства, вы должны вернуть их в 

амбулаторию в таблетнице. Охранники отделений раз в неделю сдают таблетницы в 

амбулаторию для заполнения.  
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13 Поведение в учреждении УИС 

Отбывание наказания в виде лишения свободы регулируется рядом норм, правил и 

инструкций. Не забудьте ознакомиться с Законами Финляндии «О предварительном 

заключении» и «О наказании в виде лишения свободы», правилами внутреннего 

распорядка учреждения УИС. На доске объявлений вашего жилого отделения вы 

найдете распорядок дня своего отделения. 

Ведите себя корректно в отношении к сотрудникам УИС, другим заключенным и 

посетителям. Учитывайте, что вы обязаны выполнять приказы и соблюдать указания 

сотрудников УИС. 

В случае нарушения вами Закона Финляндии «О предварительном заключении», 

Закона Финляндии «О наказании в виде лишения свободы» или соответствующего 

декрета, указов Центрального управления Службы исполнения уголовно-правовых 

санкций или правил внутреннего распорядка учреждения УИС, на нас может быть 

наложено дисциплинарное взыскание. Дисциплинарное взыскание также может быть 

наложено, если вы не будете следовать указаниям или приказам персонала. 

Дисциплинарное взыскание может быть наложено на вас также и в случае 

совершения в пределах или на территории учреждения УИС или под надзором 

сотрудника УИС преступления, за которое предусмотрено наказание не строже 

наложения штрафа. К таким преступлениям относятся, в частности, небольшой 

тяжести незаконный оборот наркотических средств и психотропных веществ; 

воспрепятствование должностному лицу в исполнении служебных обязанностей; 

сопротивление должностному лицу; побег или его попытка; небольшой тяжести 

нападение и нападение или их попытка; небольшой тяжести вандализм; вандализм; 

угроза убийством или причинением вреда здоровью; хранение заключенным 

огнестрельного оружия.  

Если вы с умыслом или по неосторожности причинили ущерб учреждению УИС 

(например, потеряли или сломали оборудование), вы обязаны возместить ущерб. В 

конечном итоге дело решается судебным путем. 
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14 Право обжаловать и требовать пересмотра решения  

14.1 Обжалование 

Если вы считаете, что с вами обошлись несправедливо, или подозреваете, что орган 

власти или должностное лицо не соблюдает закон или не выполняет свои 

обязательства, вы можете написать жалобу в орган по осуществлению контроля и 

надзора за законностью деятельности. Однако в проблемных и конфликтных 

ситуациях важно для начала приложить усилия к выяснению вопроса путем 

обсуждения его с персоналом. Как правило, самым оперативным способом 

получения разъяснений по любому вопросу является поднять вопрос с персоналом. 

Жалоба подлежит подаче в письменной форме, на родном языке обжалователя в 

свободной форме. В жалобе необходимо указать имя и контактные данные 

обжалователя. К жалобе должны быть приложены предыдущие решения по делу по 

мере наличия таковых, другие относящиеся к делу документы. Административная 

жалоба по факту старше двух лет не будет рассматриваться без особой на то 

причины. 

14.2 Содержание жалобы 

1. В жалобе должно быть указано подвергающееся к критике конкретное 

действие или бездействие Службы исполнения уголовно-правовых санкций 

Финляндии или должностного лица.  

2. Обжалователь должен в своей жалобе изложить основания, на которых он 

считает неправильным поведение Службы исполнения уголовно-правовых 

санкций или должностного лица.  

3. Жалоба должна содержать информацию о конкретном времени обжалуемого 

действия или бездействия.  

4. Кроме того, в жалобе желательно указать, находится ли жалоба по тому же 

вопросу в производстве в другой инстанции. 

14.3 Направление жалобы в орган по осуществлению контроля и 

надзора за законностью деятельности  

Законность деятельности Службы исполнения уголовно-правовых санкций, его 

подразделений и должностных лиц обеспечивается в порядке внутреннего контроля. 

В дополнение к тому контроль и надзор за деятельностью Службы исполнения 



39 (40) 

 

уголовно-правовых санкций осуществляется, в частности, заместителем 

Омбудсмена Парламента. Жалоба по одному и тому же вопросу не может быть 

подана более чем в один орган по осуществлению контроля и надзора за 

законностью деятельности. Список органов, осуществляющих контроль и надзор за 

деятельностью учреждений уголовно-исполнительной системы, доступен на доске 

объявлений отделения. Вы можете сами направить жалобу в орган по 

осуществлению контроля и надзора за законностью деятельности или же попросить 

персонал учреждения УИС отправить жалобу от вашего имени.  

Служба исполнения уголовно-правовых санкций не обладает компетенцией для 

рассмотрения жалоб, относящихся к здравоохранению или медицинскому 

обслуживанию заключенных. Контроль за соблюдением законности в медицинском 

обслуживании заключенных, которое организуется и оказывается силами 

подразделения ведомственного здравоохранения, осуществляется Региональным 

управлением органов государственной власти по Северной Финляндии.  

14.4 Требование о пересмотре решения 

Требование о пересмотре является основным средством правовой защиты и 

обжалования решения. В статьях законов о различных видах уголовно-правовых 

санкций (ст. 1 гл. 20 Закона Финляндии «О наказании в виде лишения свободы»; ст. 

гл. 15 Закона Финляндии «О предварительном заключении»; ст. 40 Закона 

Финляндии «Об испытательном освобождении в сочетании с надзором») 

перечисляются подлежащие пересмотру по соответствующего требования решения 

Службы исполнения уголовно-правовых санкций. Решение, на которое может быть 

подана требование о его пересмотре, сопровождается инструкцией для обращения с 

требованием пересмотра. Инструкция содержит указания о составлении и порядке 

подачи требования о пересмотре решения. Заявление о пересмотре решения 

должно подаваться в письменной форме в течение 7 дней с момента вручения 

обжалуемого решения. Решение, вынесенное по требованию о пересмотре, может 

быть обжаловано в апелляционном порядке в Административный суд.  

В рамках процесса обжалования в принципе не рассматриваются решения, которые 

могут быть обжалованы путем подачи требования о пересмотре. Однако в процессе 

обжалования могут быть рассмотрены процессуальные аспекты дела, в частности, 

вопрос о том, реализуется ли право на обжалование.  
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15 Отношение к сотрудникам УИС 

В дополнение к надзорнму персоналу в учреждении УИС «Вантаа» работают 

инструкторы, специализированные инструкторы, социальные работники, психолог и 

пастор — каждый из них в соответствии со своими должностными инструкциями. Их 

цель — мотивировать заключенных в вопросах, связанных с реабилитацией и 

развитием навыков управления своей жизнью. Вся работа ведется с учетом 

стратегических направлений Службы исполнения уголовно-правовых санкций 

Финляндии. На прием к ним вы попадете, заполнив форму заявки, которые можете 

найти возле доски объявлений в отделении. Кратко опишите суть волнующего вас 

вопроса или проблемы, адресуйте форму к нужному сотруднику, и опустите в 

почтовый ящик отделения. По любым возникшим у вас вопросам вы всегда можете 

обратиться к своему личному ответственному сотруднику или другому персоналу 

УИС.  

Илл. 10. Заявочная форма 
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