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1 Общее 

1.1 Коротко об учреждении УИС и его специфике  

Вы прибыли в учреждение уголовно-исполнительной системы (УИС) «Миккели». Это 

закрытое учреждение УИС на 110 мест. Учреждение УИС «Миккели» обеспечивает 

исполнение предварительного заключения в отношении обвиняемы в судах первой 

инстанции Южной Карелии, Южного Саво, Кыменлааксо и Пяйят-Хаме, равно как и 

исполнение наказаний в виде лишения свободы, а также наказания лишением 

свободы взамен штрафа. Кроме того, учреждение УИС отвечает за перевозку и 

этапирование заключенных в по округу исполнения уголовно-правовых санкций Юго-

восточной Финляндии. 

Вы читайте информацию для вновь прибывших. Информация подобрана с целью 

ознакомления вас с работой учреждения УИС и пенитенциарной практикой, 

связанной с отбыванием наказания и содержанием в предварительном заключении. 

Прочитайте также правила внутреннего распорядка, положения которых 

обязательны для вас. 

В каждом отделении учреждения УИС действует обособленный распорядок дня, 

устанавливающий расписание, в соответствии с которым работает отделение, в 

частности — режим отпирания и запирания камер, график прогулок на свежем 

воздухе, время приема пищи и занятий. Кроме того, в каждом жилом отделении 

имеется папка с законами, декретами, а также правилами и инструкциями Службы 

исполнения уголовно-правовых санкций, регламентирующих исполнение наказания в 

виде лишения свободы. Папку можно попросить читать у охранника отделения. 

Правила внутреннего распорядка и распорядок дня учреждения УИС размещены на 

досках объявлений. Список органов, осуществляющих контроль и надзор за 

деятельностью учреждений уголовно-исполнительной системы, вы можете найти на 

доске объявлений. Информация о различных мероприятиях и событиях в 

учреждении УИС также размещена на досках объявлений.  

Если вы не являетесь гражданином Финляндии, вам предоставляется общение с 

дипломатическим представительством вашей страны и, по мере возможностей — 

помощь с устным переводом. Если вы находитесь в предварительном заключении 
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(следственно-арестованный), ваше общение с дипмиссией может ограничиваться по 

особо веским причинам, связанным с расследованием преступления.  

Если что-то остается неясным, не стесняйтесь обратиться за справками к 

сотрудникам учреждения УИС.  

Физический адрес: Päiviönkatu 1, 50100 Mikkeli  

Почтовый адрес: PL 23, 50101 Mikkeli  

Телефон: +358 29 56 85500 (по будням 8–16.15) 

Телефакс: +358 29 56 85501 Адрес электронной почты: mikkeli.vankila@om.fi  

Адрес электронной почты, адресованной содержащимся в учреждении УИС: 

vankiposti.mikkeli@om.fi. 

Карта расположения учреждения УИС «Миккели» см. в приложении.  

1.2 Личный ответственный сотрудник и ознакомление с условиями 

Вам будет назначен личный ответственный сотрудник на период предварительного 

заключения и отбывания наказания. Ответственный сотрудник — это человек, 

который заботится о том, чтобы ваше содержание под стражей и отбывание 

наказание проходило без затруднений, и который будет активно присутствовать в 

ваших буднях в учреждении УИС. С ним вы можете поднять волнующие вас вопросы, 

в частности — предоставление кратковременного выезда за пределы учреждения, 

свиданий, доступа к электронным услугам, любые бытовые вопросы.  

Ответственный сотрудник (или заменяющее его лицо) обсудит с вами ваш личный 

план отбывания наказания и поставленные в нем цели, способы их продвижения и 

достижения.  

В приемной вам выдадут экземпляр брошюры «Информация для вновь прибывших», 

который вы сможете изучить самостоятельно. В отделении охранник познакомит вас 

с отделением и распорядком дня, а также, при необходимости, проходит с вами 

брошюру «Информация для вновь прибывших». Вскоре после приема в учреждение 

УИС специализированный координатор, специализированный инструктор или 

старший сотрудник УИС проведет приемное собеседование с вами. Собеседование 

mailto:mikkeli.vankila@om.fi
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включает в себя анализ вашей жизненной ситуации и прояснение любых важных 

вопросов, оставшихся нерешенными в гражданской жизни. 

1.3 План отбывания наказания 

Если вы отбываете наказание в виде лишения свободы (являясь по статусу 

осужденный), вам еще до приема в учреждение УИС был выработан 

индивидуальный план отбывания наказания. Этот план будет уточняться в 

учреждении УИС.  

Он регулирует отбывание вами наказания и ваше освобождение, в том числе — 

условно-досрочное освобождение. В плане определены цели, к которым вам следует 

стремиться во время нахождения в учреждении УИС. Исходя из плана и 

возможностей, доступных в учреждении УИС, вас привлекают к труду, определяют на 

занятия и программы перевоспитания и участие в труде, занятиях и программах 

перевоспитания и социальной реабилитации.  

Вы можете сами влиять на ход выполнения плана, работая вместе с персоналом над 

достижением поставленных перед вами целей. Прогресс в реализации плана 

повлияет на предоставление вам кратковременных выездов, перевода в учреждение 

открытого режима, испытательного освобождения под административный надзор. За 

вашим прогрессом в выполнении плана следят на регулярной основе, и план 

пересматривается и уточняется не реже трех раз в год.  

Если вы находитесь в предварительном заключении (являетесь следственно-

арестованным), вам не было выработано плана до приема в учреждение УИС. 

Однако с вашего согласия составление плана может быть начато уже во время 

вашего нахождения в предварительном заключении.  

Со специальными инструкторами вы будете более подробную обсуждать способы 

продвижения своего плана отбывания наказания вместе с персоналом. Ваш личный 

ответственный сотрудник и старший сотрудник УИС будут вместе с вами обновлять 

план и следить за его выполнением. 
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2 Предварительное заключение  

Предварительное заключение — это не мера наказания, а мера пресечения и 

процессуального принуждения, применяемая на стадиях досудебного расследования 

и судебного разбирательства. Его цель — обеспечить проведение предварительного 

расследования преступления, судебного разбирательства и исполнения приговора, а 

также предотвратить продолжение преступной деятельности. Решение о заключении 

подозреваемого под стражу принимается судом.  

Предварительное заключение прекращается, если лицо освобождается решением 

суда, прокурора или сотрудника полиции (или другого уполномоченного на 

задержание должностного лица). В любом случае предварительное заключение 

прекращается, когда вступает в законную силу решение суда первой инстанции, или, 

в случае его обжалования — в момент вынесения решения судом апелляционной 

инстанции.  

Однако вы можете согласиться на исполнение приговора, удовлетворяясь решением 

суда первой инстанции (или апелляционного суда, если он является первой 

инстанцией по вашему делу) в той части, в какой вы приговорен к наказанию в виде 

лишения свободы. В таком случае вы начинаете отбывать наказание в виде лишения 

свободы, и ваш статус меняется из лица, находящегося в предварительном 

заключении (следственно-арестованного) в осужденного.  

У лиц, содержащихся в предварительном заключении, частично иные права и 

обязанности, чем у осужденных, в частности — их контакты могут быть ограничены 

на условиях, предусмотренных Законом Финляндии «O мерах пресечения и 

процессуального принуждения». Ограничения могут касаться переписки, телефонных 

звонков, предоставления свиданий, других видов контактов с внешним миром, 

нахождения в одном помещении с другими лицами. О введении и продлении 

ограничений в контактах в ходе предварительного заключения постановляется в 

судебном порядке. Находясь в предварительном заключении, вам не позволяется 

участвовать в занятиях (в частности — работать или учиться) за пределами 

учреждения УИС. Кроме того, вы не можете быть переведен в учреждение за 

пределами учреждения УИС.  
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Если вы будете приговорен к фактическому (не условному) лишению свободы за 

преступление, в связи с которым вы были взят под стражу, срок предварительного 

заключения подлежит вычету из срока наказания в виде лишения свободы. В случае 

если же вы были неоправданно заключен под стражу, вы имеете право на получение 

компенсации за утрату свободы. За компенсацией следует обращаться к 

Государственному казначейству (Valtiokonttori).  

Предварительное заключение может грянуть неожиданно и непредвиденно, без 

возможности подготовиться к нему. По всем волнующим вас вопросам обязательно 

обращайтесь к персоналу.  

3 Наказание в виде лишения свободы, цель исполнительного 
производства  

Цель наказания в виде лишения свободы состоит в том, чтобы повысить ваши 

способности к ведению образа жизни без преступности, способствовать вашей 

реинтеграции в общество. Для достижения этих целей работают сотрудники УИС, 

каждый из них — в соответствии со своими обязанностями, сотрудничая с вами. 

Цель работы — способствовать вашему физическому, психическому и социальному 

благополучию, помочь вам в достижении целей, поставленных перед вами на период 

отбывания наказания. С любыми вопросами, которые у вас могут возникнуть, вы 

всегда можете обратиться к своему личному ответственному сотруднику, другим 

сотрудникам УИС.  

3.1 Калькуляция сроков наказания  

В первое время отбывания наказания подразделение по исполнению наказаний 

проведет калькуляцию сроков отбывания назначенного вам наказания и оформит 

результаты решением. В решении указываются  

• исходные данные калькуляции сроков наказания;  

• дата, когда наказание в виде лишения свободы (или наказание в виде 

лишения свободы взамен штрафов) будет полностью отбыто;  

• дата условно-досрочного или иного освобождения; и  

• дата истечения испытательного срока.  
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В случае пожизненного заключения устанавливается самая ранняя дата, когда 

станет возможным условно-досрочное освобождение. В калькуляции, относящейся к 

комбинированному наказанию, устанавливается еще и период административного 

надзора и дата начала его течения. 

3.2 Испытательное освобождение под административный надзор  

К концу периода отбывания наказания наступит возможность испытательного 

освобождения в сочетании с административным надзором, если условия для этого 

существуют. Испытательное освобождение под административный надзор 

исключено для тех, кто отбывает комбинированное наказание.  

Испытательное освобождение возможно не ранее, чем за шесть месяцев до момента 

условно-досрочного освобождения. Подготовка испытательного освобождения 

ведется в тесном сотрудничестве с сотрудниками УИС. Вы можете повлиять на свои 

шансы получить испытательное освобождение, сотрудничая с сотрудниками УИС 

для достижения целей, установленных в плане отбывания наказания, а также — 

ведя себя безупречно во время отбывания наказания. Заявление на испытательное 

освобождение вы можете подать и сам.  

Если вы сами подаете заявление на пробацию, вам необходимо заполнить бланк 

заявления. Обратитесь к старшему сотруднику УИС или специализированном 

инструктору, чтобы получить бланк и рекомендации по ведению дела.  

4 Базовое обеспечение, проживание  

4.1 Одежда, белье, соблюдение чистоты и гигиены 

Вам разрешается носить свою одежду в учреждении УИС. Однако ношение своей 

одежды может быть ограничено, в частности — по соображениям обеспечения 

порядка в учреждении УИС. Если вам отказано иметь при себе какой-либо предмет 

одежды, вы вправе получить письменное решение по вопросу с инструкциями для 

подачи заявления на пересмотр решения. Кроме того, у вас право получить и носить 

ведомственную одежду — в дополнение к своей одежде или вместо нее.  
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В пределах и на территории учреждения УИС необходимо одеваться корректно. Если 

вы не уверены, приемлема ли ваша одежда, вы всегда можете спросить у 

персонала.  

Когда вы трудитесь, вам необходимо носить одежду, которая удовлетворяет 

условиям конкретного вида работ. Если работа требует ношения спецодежды, вы 

получите адекватную рабочую и защитную одежду от учреждения УИС.  

Постельное белье и полотенца предоставляются вам учреждением УИС. 

Учреждение также предоставляет вам средства для поддерживания повседневной 

личной гигиены. При необходимости обращайтесь за их получением к персоналу. 

Ведомственная одежда и белье стираются в прачечной за пределами учреждения 

УИС. Персонал дает вам более подробные указания о сроках смены белья и 

одежды. Вы получите определенный комплект ведомственной одежды. Одежда и 

белье меняются в соответствии с распорядком дня отдела. В обмен на каждый 

предмет, который вы сдаете, вы получаете соответствующий чистый предмет. Вам 

надлежит заботиться о сохранности вещах, полученных от учреждения УИС. Уходя 

из учреждения УИС, сдадите полученные вещи в приемную. Свою личную одежду 

вам стирать самому, в отведенном для этого помещении общего пользования. 

Охранник по отделению проинструктирует вас.  

В транзитном отделении вы не можете стирать свою одежду самостоятельно, но ее 

стирают обученные заключенные в прачечной учреждения УИС под присмотром. 

Одежду для стирки собирают у каждого заключенного в отдельные мешки. Одежда 

каждого заключенного стирается отдельно и не смешивается с одеждой других.  

Вам самому следить за чистотой и опрятности своей камеры. Каждый сам убирает за 

собой в местах общего пользования, например, после приготовления пищи. Бытовые 

отходы необходимо сортировать в соответствии с инструкциями. Персонал 

предоставит вам более подробное руководство касательно уборочного инвентаря, по 

практике и разделению труда по уборке мест общего пользования.  

4.2 Питание и ларек  

В будние дни вам предоставляется четырехразовое питание в составе завтрака, 

обеда, ужина и вечерней закуски. В дни, когда в учреждении УИС нет полного 
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рабочего дня (в выходные и праздничные дни), предлагается завтрак и 

комбинированный обед/ужин и вечерняя закуска. 

При приеме персонал спросит вас, придерживаетесь ли вы какой-либо специальной 

диеты, предоставит вам форму для заполнения. Однако вам следует самому сразу 

же по прибытии сообщить, если у вас есть необходимость в специальной диете по 

состоянию здоровья, религиозным или другим обоснованным убеждениям. 

Продовольственные продукты и некоторые бытовые товары вы можете покупать в 

ларьке учреждения УИС. Покупки в ларьке оплачиваются с ведомственной 

дебетовой карточкой, которая оформится для вас Службой исполнения уголовно-

правовых санкций (см. в разделе «Обращение с денежными средствами»).  

4.3 Курение 

Курение во внутренних помещениях учреждения УИС категорически запрещено. 

Курить можно один раз в день во время прогулки, если вам не отказано в прогулке.  

Табачные изделия хранятся в отдельном закрытом помещении, где для каждого 

заключенного отведен свой отсек для курительных принадлежностей. Когда вы 

выходите на прогулку, охранник выдает вам из отсека то, что вам нужно. В 

прогулочных дворах предусмотрены приборы для получения огня. По окончании 

прогулки вы должны вернуть все табачные изделия в отсек. Табачные изделия и 

приборы для получения огня нельзя пронести с собой в отделение. Если у вас 

обнаружат табачные изделия или прибор для получения огня, будет составлен 

протокол, и дело будет рассмотрено рамках дисциплинарной процедуры. В 

изоляторе табачные изделия хранятся в специально отведенном помещении и 

выдаются вам при выходе на прогулку.  

Вы можете получить заменители никотина (нетабачные никотиновые изделия) от 

симптомов абстиненции. Кроме того, при желании персонал подразделения 

ведомственного здравоохранения и Службы исполнения уголовно-правовых санкций 

предоставляет вам помощь в отказе от курения.  

Курение во время этапирования в железнодорожных вагонах и других транспортных 

средствах для перевозки спецконтингента запрещено. В связи с запретом в вагон-
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заках доступно необходимое количество никотинозамещающих продуктов 

(нетабачных никотиновых изделий) на время этапирования.  

5. Хранение личного имущества 

5.1 Бытовые товары 

Вам разрешается иметь при себе личные вещи в количестве, которое считается 

допустимом с точки зрения наличия мест хранения, обеспечения пожарной 

безопасности учреждения УИС и проведения проверок и инспекций. Если вам 

отказано иметь при себе какой-либо предмет или вещество, вы имеете право 

получить письменное решение по вопросу с инструкциями для подачи заявления на 

пересмотр решения.  

Внимательно прочитайте правила внутреннего распорядка учреждения УИС. В них 

содержатся положения, регламентирующие предметы, которых не допускается иметь 

при себе. 

Обратите внимание, что если вы хотите получить какие-либо товары из-за пределов 

учреждения УИС, вам стоит предварительно убедиться в том, что вам будет 

разрешено иметь данного вида товары при себе. 

Сотрудники приемного отделения составят опись личного имущества, привезенного 

вами с собой. Вещи, которые вам не дадут в руки в камеру, будут приняты на 

хранение, и вы получите их обратно, когда покидаете учреждение. Однако вещи или 

вещества, которые опасны или запрещены законом, вам не возвратят. 

Вам не разрешается привести с собой или получить извне учреждения УИС вещи, 

технику или оборудование, которые предоставляются вам на использование от 

учреждения УИС, или которые невозможно проверить. Если для проведения 

экспертизы привезенных товаров (например, электроники или другой аппаратуры) 

используются услуги внешнего специалиста, стоимость проведения проверки несете 

вы. Продукты, аналогичные с продаваемыми в ларьке, не будут допущены. 

Исключение делается для продуктов, с которыми вы впервые явитесь на приемный 

досмотр. Продукты питания, средства гигиены, табачные изделия, жидкости и 

химикаты, поступившие извне, в руки не выдаются. Продукты, купленные в ларьке 
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другого учреждения УИС или в изоляторе временного содержания, не изымаются, 

если их происхождение может быть установлено (сохраняйте чеки). Находясь в 

учреждении УИС, вы не должны уступить свое имущество другим заключенным. 

Соответственно, вам не разрешается хранить имущество, полученное от другого 

заключенного.  

Приемная обычно работает по будням с 07 до 16 (в пятницу до 15), иногда и по 

выходным. Если вы хотите обменять вещь, которую вы храните у себя в отделении, 

на вещь в вашем шкафчике, пожалуйста, отправьте заявочную форму на приемную, 

используя почтовый ящик отделения. Если вы получаете в учреждение УИС товары, 

например, по почте, они будут выданы вам в руки после проверки, при условии, что 

максимальное количество предметов, которые вам допускается иметь при себе, не 

будет превышено, а товары соответствуют правилам хранения. В любом случае вы 

будете проинформирован о поступлении товаров.  

Если какой-либо предмет из вашей описи личного имущества (например брюки), 

испортился в использовании, и вы выбросили его, просьба сообщить об этом 

охраннику отделения или отправить заявочную форму в приемную. Это позволит 

поддерживать опись личного имущества в актуальном состоянии.  

5.2 Передача вещей, посылки  

В связи со свиданием лицо, прибывшее на свидание с вами, может оставить вам 

небольшое количество таких вещей, которые вам допускается иметь при себе во 

время вашего нахождения в учреждении УИС. К ним относятся, например, газеты и 

журналы, одежда, вещи личного пользования. Однако продукты питания или 

табачные изделия вы не можете получить в руки. Вещи, привезенные посетителем, 

будут проверены в в учреждении УИС перед передачей вам в руки. 

Вещи надо сдать сотрудникам УИС в проходной. Когда посетитель оставляет вещи, 

составляется сопроводительное письмо, которое прилагается к ним. В письме 

указывается  

• полное имя заключенного;  

• полное имя лица, привезшего вещи; и  

• наименование вещей, предназначенных для передачи заключенному.  
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Небольшое количество вещей для передачи вам допускается оставить в проходной 

учреждения УИС по будням от 07.00 до 19.00. К этим вещам закрепится такая же 

сопроводиловка, как и к товарам, привозимым в связи со свиданиями. Вещи также 

можно отправить почтой. Привезенные или отправленные вам товары должны быть 

такими, что их допускается иметь при себе в учреждении УИС.  

Обратите внимание, что места для хранения в учреждении УИС ограничены, поэтому 

не все ваши вещи могут храниться в учреждении. Ваши личные вещи, которые 

нельзя хранить в учреждении, будут отправлены по указанному вами адресу — за 

ваш же счет.  

5.3 Сдача вещей на вывоз 

Вы можете отправлять вещи, внесенные в опись вашего личного имущества, из 

учреждения УИС по почте за свой счет (см. п. 6.2). Свяжитесь с охранниками 

приемной, используя заявочную форму, и они свяжутся с вами.  

Вы также можете передать свои вещи из описи личного имущества своим 

посетителям во время свиданий. Когда вы подаете заявление на свидание в 

присутствии сотрудников УИС, в нижней части формы есть отдельное поле для 

комментариев, в котором вы должны указать вещи, которые хотите передать. Вы 

можете использовать заявочную форму, чтобы связаться с администрацией 

напрямую и сообщить им о своем желании передать свои вещи во время свидания. 

Пожалуйста, свяжитесь с заблаговременно, чтобы сотрудники приемной успели 

подготовить все необходимые документы для передачи ваших вещей.  

6 Связь с внешним миром 

6.1 Телефонные разговоры  

Вам разрешается делать звонки из учреждения УИС, если вас не ограничили в 

контактах (подробнее об ограничениях в контактах читайте в разделе 2 

«Предварительное заключение»). Разговорное время (СИМ с предоплатой) можно 

купить в ларьке. Зато звонить вам извне в учреждение УИС нельзя. Администрация 

учреждения УИС не дает справок о заключенных по телефону. 
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Использование телефона — в основном за ваш счет. Однако вам предоставляются 

звонки за счет учреждения УИС, в частности —  

• вашему адвокату;  

• в органы по осуществлению контроля и надзора за законностью деятельности 

учреждения УИС;  

• первый звонок после приема; и  

• звонок для уведомления ближайших родственников или других близких о 

вашем переводе в другое учреждение УИС. 

Внимательно прочитайте правила внутреннего распорядка, там указаны график и 

правила предоставления телефонных разговоров по отделениям. 

6.2 Письма, бандероли и посылки 

Вы имеете право отправлять письма по почте, если у вас нет ограничений в 

контактах (подробнее об ограничениях в контактах читайте в разделе 2 

«Предварительное заключение»). 

Почтовые марки и конверты продаются в ларьке. Письма опустите в почтовый ящик в 

своем отделении. Отправляя почту из учреждения УИС, вы должны указать на 

конверте свое полное имя (полное имя адресанта) или свой матрикулярный номер. 

Если вы не хотите, чтобы ваши данные были видны, вам следует вручить свое 

почтовое отправление лично в руки сотрудникам УИС. Имя не обязательно 

указывать на почтовых отправлениях, которые вы отправляете в надзорные органы. 

Выемка писем — ежедневно в 08.15. 

Вам же можно отправлять почту в учреждение УИС, по адресу: Mikkelin vankila, имя 

заключенного, PL 23, 50101 Mikkeli 

На отправлении подлежит указанию  

• наименование и адрес учреждения УИС;  

• полное имя заключенного;  

• имя и адрес отправителя (адресанта).  
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Обратите внимание, что в поле адреса получателя посылки, отправленной вам, 

данные необходимо написать в следующем порядке:  

1. Mikkelin vankila, PL 23, 50101 Mikkeli 

2. ваше полное имя; и  

3. в качестве адреса — адрес учреждения УИС.  

Этим гарантируется, что посылка дойдет до вас, потому что персонал учреждения 

УИС не забирает адресованные вам посылки из отделения связи или автобусного 

вокзала, а почта доставляет их до учреждения УИС. 

Письма и другие почтовые отправления могут быть раскрыты в учреждении УИС. 

Письма между вами и органами, осуществляющими контроль и надзор за 

деятельностью учреждения УИС, проверяться не будут. Письма между адвокатом и 

вами могут быть проверены только в исключительных случаях.  

Письма и почта будут розданы сразу после проверки. 

Если вам в письме или ином почтовом отправлении пришли деньги, предметы или 

вещества, которые запрещено иметь при себе в учреждении УИС, вам надо 

немедленно сдать их сотрудникам УИС.  

6.3 Получение электронных сообщений 

Находясь в учреждении УИС закрытого режима, вам разрешается получить 

электронные сообщения (электронную почту). Сообщения подлежат отправлению по 

особому адресу, предусмотренной для писем содержащимся в учреждении УИС, а 

именно: vankiposti.mikkeli@om.fi. В тематическое поле сообщения отправитель 

должен писать ваше полное имя. В текстовом поле следует указать полное имя 

отправителя с тем, чтобы вы поняли, кто является отправителем сообщения. 

В качестве меры обеспечения безопасности данных система в автоматизированном 

режиме удаляет любые вложения и изображения из сообщений. До вас будет 

доведен только текст сообщения. 

Кроме того, вам может разрешаться отправка и получение сообщений электронной 

почты, если в отношении вас не предусмотрены ограничения в контактах и доступ к 

электронной почты не считается причиняющим опасность для порядка в учреждении. 
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Разрешение возможно получить для деловой переписки, в частности — для 

делопроизводства с органами власти, для учебы и общения.  

6.4 Рабочие станции с доступом к Интернету и электронным услугам 

В учреждении УИС предусмотрены электронные рабочие места, где заключенные 

могут пользоваться Интернетом и Скайпом, а также электронной учебной 

платформой Moodle. От электронных рабочих мест имеется ограниченный доступ к 

интернету. Заявление на доступ в сеть Интернет подается на особой форме.  

Вы можете подать заявление на разрешение вам использования Интернета для 

делопроизводства, связанного с  

• материальной обеспеченностью;  

• трудоустройством;  

• образованием;  

• правовыми процессами;  

• социальным обеспечением;  

• жилищным устройством; или  

• другими обстоятельствами соответствующей важности.  

При оформлении заявления вам необходимо мотивировать, почему вам нужен 

доступ к Интернету (например, для оплаты счетов). Использование Интернета может 

наблюдаться и отслеживаться.  

Сотрудники УИС дадут вам дополнительную информацию, помогут вам в 

использовании услуг, требующих строгой аутентификации, в частности — услуг 

социального обеспечения (Kela) и налоговой администрации (Vero). Кроме того, 

некоторые виды электронных услуг также можно использоваться для достижения 

целей, поставленных в плане отбывания наказания, в частности — по реабилитации 

и учебе. На странице входа рабочих станций для использования заключенными 

https://www.rikosseuraamus.fi/fi/index/portti.html) вы найдете тематически 

сгруппированные ссылки на электронные услуги.  

Более подробно о функциях и доступе к электронным услугам читайте в разделе 

«Электронные услуги». О предоставлении свиданий по видеосвязи (Skype или 

VideoVisit) читайте в разделе «Свидания».  

https://www.rikosseuraamus.fi/fi/index/portti.html
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7 Доходы и обращение с денежными средствами 

7.1 Доходы  

Если вы привлечены к труду, учитесь или реабилитируетесь, находясь в учреждении 

УИС, вам выплачивается денежное довольствие за проявленную активность 

(надбавка за активность), которое не облагается налогом. Надбавка составляет 3,01 

евро или 4,62 евро за каждый день участия в труде, занятиях или программах 

перевоспитания и социальной реабилитации. Как правила, для вновь прибывшего 

размер денежного довольствия за проявленную активность (надбавки за активность) 

устанавливается по минимальной ставке. 

Если вы отбываете наказание, ставка зависит не только от степени достижения 

целей, поставленных в плане отбывания наказания, но и от регулярности и 

продолжительности вашего участия в занятиях. Если же вы находитесь в 

предварительном заключении (следственно-арестованный), ставка определяется 

прежде всего продолжительностью и регулярностью участия в занятиях. 

Денежное довольствие за проявленную активность может не выплачиваться 

полностью или частично, если вы получаете финансовую поддержку от какого-либо 

другого органа (например, студенческие гранты) или если в нем нет необходимости 

по какой-либо другой сопоставимой причине.  

В дополнение к надбавке за активность вам будет выплачиваться денежное 

довольствие для покрытия личных расходов (надбавка на расходы) из расчета 1,60 

евро за каждый день, который зачитывается в отбывание наказание, в том числе — 

за выходные дни.  

При приеме в учреждение УИС денежное довольствие для покрытия личных 

расходов вам может выделиться авансом на 14 дней для совершения необходимых 

покупок. Выплаченный аванс подлежит вычету из выплачиваемых впоследствии 

денежных довольствий для покрытия личных расходов.  
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7.2 Обращение с денежными средствами 

В учреждении УИС вам оформят предоплаченную дебетовую карту Visa. Ваша 

дебетовая карта будет храниться у персонала. Для производства платежей 

требуется персональный PIN-код.  

Вы можете использовать дебетовую карту для совершения покупок в ларьке. Карту 

также принимают за пределами учреждения УИС в магазинах, кафе и поездах — в 

любых местах, где возможна оплата чиповой картой. Кроме того, картой можно снять 

деньги до 200 евро в месяц в банкоматах на территории Финляндии. Дебетовая 

карта не имеет функции локальной (бесконтактной) оплаты, не может быть 

использована для покупок в Интернете. Вы можете обратиться к сотрудникам УИС по 

любым вопросам, связанным с использованием карты. 

Просьба не принести с собой наличные деньги в учреждение УИС. Вам разрешается 

сделать первые покупки после приема своей собственной дебетовой картой, если 

ведомственная дебетовая карта в тот момент не готова. Служба исполнения 

уголовно-правовых санкций будет перечислять на дебетовую карту любые 

положенные вам льготы.  

Вашим близким нельзя перевести деньги напрямую на счет оформленной для вас 

дебетовой карты. Зато они могут перевести деньги на счет Службы исполнения 

уголовно-правовых санкций Финляндии, откуда они будут перечисляться на счет, 

закрепленной за вашей дебетовой картой. Вы должны убедиться, что лицу, которое 

собирается перевести вам деньги, известны реквизиты счета Службы исполнения 

уголовно-правовых санкций. Более подробные инструкции по переводу денежных 

средств читайте на сайте Rikosseuraamus.fi.  

Свяжитесь с персоналом, если вы сам хотите отправить деньги или оплатить счета. 

8 Свидания 

Вам разрешается повидаться со своей семьей, друзьями и знакомыми, если на вас 

не наложено ограничений в контактах.  

Предоставляются свидания разного типа, в частности —  
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• свидания в присутствии сотрудников учреждения;  

• свидания без присутствия сотрудников учреждения;  

• свидания с ребенком;  

• свидания с адвокатом; и  

• свидания с другим заключенным в присутствии сотрудников учреждения УИС. 

Кроме того, свидание возможно провести с использованием видеоконференцсвязи, 

т. е. по Skype или VideoVisit.  

Внимательно прочитайте правила внутреннего распорядка учреждения УИС. В них 

указан график предоставления свиданий, их продолжительность, условия, даны 

инструкции по оформлению свиданий. 

Не забудьте заблаговременно подать заявление на свидание, чтобы осталось время 

для необходимых подготовительных мер. 

В учреждении УИС «Миккели» предусмотрено одно помещение для проведения 

свидания без присутствия сотрудников УИС. В помещении есть микроволновая печь 

и кофеварка. Вы можете купить продукты в ларьке для вашего свидания. Персонал 

доставляет продукты непосредственно из ларька в помещение свиданий. 

Непосредственно из отделений в помещения свиданий продукты доставить нельзя. 

Неиспользованную еду нельзя забирать с собой в отделение, но при желании вы 

можете отдать ее лицу, прибывшему на свидание с вами. Обратитесь к персоналу за 

дополнительной информацией. Поскольку никотиновые подушечки не считаются 

едой, их нельзя принести с собой на свидание без присутствия сотрудников УИС.  

Вы можете подать заявку на участие в семейных лагерях, которые организуются на 

региональном уровне. Лица, содержащиеся в предварительном заключении, не могут 

участвовать в семейных лагерях. 

Свидания с лицами до 18 лет 

Несовершеннолетний посетитель допускается на свидание с не своим родителем 

только с разрешения опекуна. Однако лицо 15 лет и старше допускается на свидание 

с близким родственником без согласия опекуна, если опекуном не эксплицитно 

заявлено возражения. Если несовершеннолетний посетитель взят под замещающую 

опеку, решение о допустимости свидания принимают органы по защите детей.  
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Как правило, лицо моложе 15 лет не допускается в учреждение УИС без 

сопровождения.  

На свидание в присутствии сотрудников УИС могут помимо ребенка до 15 лет и 

сопровождающего лица допускаться и другие лица. Однако во время свидания 

физический контакт вам разрешается только с ребенком. Свидания с детьми 

предоставляются в помещении семейных свиданий и спортивном зале. На свидания 

с детьми нельзя приносить продукты питания. 

9 Кратковременный выезд за пределы учреждения УИС 

Вам может разрешаться покинуть учреждение УИС на короткий срок 

(кратковременный выезд за пределы учреждения УИС).  

Если вы отбываете наказание в виде лишения свободы (осужден), кратковременный 

выезд за пределы учреждения УИС может предоставляться на основании срока 

наказания (RP), по уважительной причине (TS) или по особо уважительной причине 

(ETS). Для заключенных, содержащихся под стражей (следственно-арестованных), 

кратковременный выезд может быть предоставлен только на основании особо 

уважительной причины (ETS). Однако следственно-арестованному может быть 

предоставлен кратковременный выезд по срочным и неотложным причинам на особо 

краткий срок в сопровождении — для упорядочения какого-либо неотложного и 

необходимого дела. 

Заблаговременно подайте письменное заявление на кратковременный выезд из 

учреждения УИС. Формы заявления можно получить в офисе отделения. Аккуратно 

заполните заявление, и подайте его и приложения к нему сотрудникам отделения. 

Рекомендуется заблаговременно обратиться к персоналу за советом о том, как 

подать заявление на получение кратковременного выезда из учреждения УИС. 

Решение о предоставлении кратковременного выезда или отказа в нем принимает 

директор или замдиректора учреждения УИС. В некоторых случаях решение 

принимается директором направления оперативной работы Службы исполнения 

уголовно-правовых санкций. Кратковременный выезд также может быть 

предоставлен в сопровождении.  
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Важно своевременно подать заявление на кратковременный выезд, чтобы осталось 

достаточно времени на его рассмотрение. 

9.1 Кратковременный выезд на основании срока наказания  

Вам может предоставляться кратковременный выезд на основании срока наказания, 

если  

• удовлетворение вашего заявления будет способствовать реализации вашего 

плана отбывания наказания; 

• соблюдение вами условий для предоставления кратковременного выезда 

можно предполагать вероятным; и  

• вы берете на себя обязательство не употреблять психоактивные вещества и 

согласен на необходимый надзор.  

Кратковременный выезд на основании срока наказания может быть предоставлен по 

истечении определенного времени с момента начала отбывания наказания. Эта дата 

может быть перенесена на более ранний срок, если вы добросовестно следовали 

плану отбывания наказания. В этом случае кратковременный выезд может быть 

предоставлено, либо для продвижения целей плана, либо, в отдельном случае — 

для сохранения ваших связей, функциональных способностей, или по любой другой 

аналогичной причине.  

Кратковременный выезд из учреждения УИС на основании срока наказания может 

предоставляться вам максимум на три дня в течение любого двухмесячного периода.  

9.2 Кратковременный выезд по важной причине  

Кратковременный выезд может предоставляться также, если на то есть важная 

причина. Важная причина может быть связана, в частности, с семьей или с 

вопросами работы, образования, социального или жилищного обеспечения, 

обеспечения средств на существования, здоровья.  

Кратковременный выезд предоставляется только на то время, которое строго 

необходимо для решения вопроса, мотивирующего его.  
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9.3 Кратковременный выезд по особо важной причине 

Особо важной причиной может быть признана серьезная болезнь или похороны 

близкого родственника или другого близкого человека, другая аналогичная причина.  

Кратковременный выезд предоставляется только на то время, которое строго 

необходимо для решения вопроса, мотивирующего его.  

10 Привлечение к труду, занятиям и программам 

перевоспитания и социальной реабилитации  

Если вы отбываете наказание в виде лишения свободы (осужденный), вы обязаны 

принимать участие в труде, занятиях и программах перевоспитания и социальной 

реабилитации, которые проводятся или согласованы учреждением УИС. Вы 

определяетесь на занятия, выходя, в частности, из вашего плана отбывания 

наказания. Это может быть привлечение к труду, обучению или реабилитационным 

мероприятиям, таким как программные мероприятия или индивидуальные занятия. 

Вы можете быть освобождены от обязанности участия на основании вашего 

состояния здоровья, функциональных способностей или возраста.  

Если вы находитесь в предварительном заключении (следственно-арестованный), 

участие в труде и других занятиях является для вас добровольным. Если вы хотите 

участвовать, мы постараемся реализовать это по мере возможности. Однако вам не 

может разрешаться ни работа или учеба за пределами учреждения УИС, ни иного 

вида размещение за пределами учреждения УИС или в учреждении вне уголовно-

исполнительной системы.  

Сотрудники УИС помогут вам воспользоваться всеми услугами, доступными в 

учреждении УИС.  

10.1 Производственная деятельность, привлечение к труду  

В деревообрабатывающем цехе вы будете заниматься различными видами 

столярных работ и сможете получить неполную степень по профессиям 

деревообработки, заключив контракт на обучение. В деревообрабатывающем цехе 

также проводятся различные сборочные и мелкие ремесленные работы.  
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Работа в мастерской по обработке обмундирования заключает в себя обработку 

ведомственной форменной одежды и армейского обмундирования. Работа по 

обработке армейского обмундирования не требует предварительных навыков или 

знания финского языка.  

В команде уборщиков есть возможность сдать часть базовой квалификации по 

профессиям уборки и обслуживанию объектов недвижимости в рамках договора об 

обучении.  

Дворовые работы включают в себя обслуживание наружных территорий, летом — 

покос травы, зимой — уборку снега.  

В сфере обслуживания объектов недвижимости заключенный занимается мелким 

ремонтом и т. д.  

Задачи уборщика включают в себя распределение пищи, уборку помещений общего 

пользования и другие работы, связанные с поддержанием чистоты в отделении.  

За дополнительной информацией о привлечении к труду обращайтесь к охраннику 

отделения или ведущему сотруднику УИС.  

Вам может быть разрешено заниматься в учреждении УИС любой приемлемой 

работой, которая подходит для выполнения в стенах учреждения УИС 

(индивидуальной трудовой деятельностью), в частности — переводами или 

ремеслами. В зависимости от характера труда заниматься можно и у себя в камере. 

Вам может быть предоставлен бесплатный доступ к рабочим инструментам и 

оборудованию учреждения УИС.  

10.2 Занятия учебой 

Если вы отбываете наказание в виде лишения свободы, вы можете учиться в 

учреждении УИС или получить разрешение на обучение за пределами учреждения 

УИС.  

У вас есть возможность завершить незаконченное образование, повысить 

полученные ранее оценки и сдать курсы среднего образования. 
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В учреждении УИС можно участвовать в подготовительных занятиях для освоения 

объемов и сдачи экзаменов профессионального образования. За справками 

обращайтесь к специализированному инструктору по учебой части.  

У вас также есть возможность получить часть профессиональных квалификаций, 

пройдя тест по проверке профессиональной подготовленности — по частям или в 

полном объеме.  

В учреждении УИС предусмотрен доступ к платформе Moodle. 

По вопросам учебы и образования вам поможет специализированный инструктор–

методист. 

10.3 Реабилитационные мероприятия  

В учреждении УИС «Миккели» проводятся программы наркологической помощи и 

лечения алкогольной зависимости, психолого-педагогическое программы 

воздействия, направленные на предотвращение рецидива преступлений, и 

программы социальной реабилитации общего профиля. Кроме того, организуются 

групповые беседы по темам трудоустройства, управления повседневной жизнью, 

детей и отцовства, роли мужчины в обществе. Вам также предлагается ряд 

индивидуальных реабилитационных услуг, предоставляемых психологом, 

специализированными инструктораи и пастором. Занятия личного времени и 

духовные мероприятия также способствуют вашей реабилитации.  

Программы перевоспитания помогут вам сократить риск рецидива преступлений. В 

учреждении УИС «Миккели» вы можете принять участие в текущих программах 

перевоспитания и медико-социальной реабилитации, одобренных Службой 

исполнения уголовно-правовых санкций. Объем предложений определяется в 

зависимости от ресурсов. К ним относятся, в частности, программы со следующей 

тематикой:  

• Suuttumuksen hallinta (SUHA), программа по укоренению импульсивных форм 

агрессивного или насильственного поведения  

• Kalterit taakse (KT), программа по отказу от злоупотребления алкоголем и 

наркотиками и выявлению взаимосвязи между наркозависимостью и 

преступной деятельностью  
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• Väkevä, профилактика насильственного поведения  

• Lapset puheeksi, разговоры о детях  

• Концепция «Пять бесед об изменении» (работа над различными формами 

зависимости)  

• Обсуждение личного отношения, взглядов и мышления относительно 

уголовно-наказуемых деяний, например, пьянства за рулем т. п.  

• Профилактика и рациональное осмысление рецидива  

• Antiriippuvuudet, программа по борьбе с наркотической и алкогольной 

зависимостью  

• Uusi suunta, программа перевоспитания совершивших преступления против 

половой неприкосновенности и половой свободы  

• Мотивационные разговоры  

Рекомендации по программы перевоспитания и медико-социальной реабилитации и 

различным реабилитационным группам вам дадут специализированные 

инструкторы, психолог, инструкторы по физкультуре и занятиям личного времени.  

Карта услуг показывает вам весь спектр занятий, доступных в учреждении УИС. Не 

все программы и услуги, представленные на карте услуг, доступны всем и всегда. На 

доступность влияет рабочая нагрузка сотрудников и партнеров. Цели, поставленные 

в вашем собственным плане исполнения наказания, играют роль в направлении вас 

на программы и услуги.  

Учреждение УИС сотрудничает с ассоциацией «Виола», проводящей мужские 

группы, с «А-Клиникка» (группы дистанционной детоксикации и профилактики 

алкогольной зависимости), а также с «Аггреди» (уход от насильственного 

поведения). 

10.4 Электронные услуги 

Вы можете способствовать реализации своего плана отбывания наказания, осваивая 

навыки использования электронных услуг. О доступе к электронным рабочим 

станциям, где имеется выход в Интернет, читайте в разделе «Рабочие станции с 

доступом к Интернету и электронным услугам».  
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Вы можете использовать Skype для удаленной связи со службой социального 

обеспечения (Kela), службой занятости и экономического развития (TE-toimisto), 

другими партнерами. В учреждении УИС имеется доступ к платформе Moodle для 

обучения. 

Разрешение на использование личного адреса электронной почты в рамках 

ведомственной связи может получить по соответствующему заявлению.  

10.5 Временное освобождение от обязанности участия в занятиях 

Если вы регулярно участвовали в занятиях, вы можете быть освобождены от 

обязанности участия в течение двух рабочих дней в календарном месяце — с учетом 

прогресса в выполнения плана отбывания наказания.  

Если вас обвиняют в совершении уголовного преступления, вам будет 

предоставлено необходимое освобождение от обязанности участия для подготовки 

своей защиты. Освобождение может быть предоставлено и по другим важным 

причинам, а также в случае временной нетрудоспособности.  

11 Личное время 

11.1 Занятия личного времени 

В личное время вы можете принять участие в мероприятиях досуга, организованных 

в учреждении УИС в соответствии с предложением и распорядком дня. Если вы 

хотите участвовать в планировании и организации досуга, вы можете обсудить этот 

вопрос с ответственным за это сотрудником учреждения УИС.  

Занятия личного времени включают в себя спорт, музыку, библиотеку, кружки 

декоративно-прикладного искусства, кружки жизненных навыков и фитнес-зал. 

Инструкторы отвечают за составление расписания различных мероприятий. Мы 

сотрудничаем с Финским Красным Крестом, муниципальной библиотекой города 

Миккели, приходами, ассоциацией «Мартат», которая устраивает мероприятия по 

освоению бытовых навыков.  

Актуальную информацию о досуговых мероприятиях вы получаете с доски 

объявлений и из распорядка дня вашего отделения.  
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11.2 Библиотека 

У вас есть доступ раз в неделю к услугам библиотеки учреждения УИС, возможность 

пользоваться услугами публичных библиотек. График посещения библиотеки 

уточняйте из распорядка дня вашего отделения.  

В библиотеке вы можете взять книги из фонда региональной библиотеки Миккели, 

учебные материалы доступны по межбиблиотечному абонементу. За 

дополнительной информацией обращайтесь к инструкторам.  

11.3 Духовная работа 

У вас есть возможность участвовать в духовных мероприятиях, обсуждать духовные 

вопросы.  

Духовные мероприятия включают в себя церковные обряды, дискуссионные группы. 

В учреждении УИС есть небольшая церковь для совершения обрядов. Более 

подробную информацию о расписании служб можно найти в распорядке дня и на 

досках объявлений. Вам предоставляется возможность встретиться с духовным 

наставником или другим представителем вашей конфессии по договоренности с 

пастором учреждения УИС. За дополнительной информацией о духовных 

мероприятиях обращайтесь к пастору. Вы можете связаться с пастором, используя 

заявочную форму.  

12 Здравоохранение 

Служба ведомственного здравоохранения (Vankiterveydenhuollon yksikkö, VTH) 

находится в ведении подчиняется Национальному институту здоровья и социального 

обеспечения (THL), и на нее возложена организация медицинского обслуживания 

заключенных. 

При учреждении УИС работает амбулатория, куда вы можете обращаться по 

вопросам здоровья. Через амбулаторию вы можете записаться на прием к врачу и 

стоматологу. В будние дни к вашим услугам медсестра. Не стесняйтесь обращаться 

в амбулаторию также и по вопросам психического здоровья.  
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Связаться с амбулаторией можно, используя заявочную форму. Заявочную форму 

опустите в почтовый ящик в отделении в запечатанном конверте с надписью POLIN 

POSTIA, чтобы сотрудники УИС не узнали факты, относящиеся к вашему состоянию 

здоровья.  

Если ваше заболевание или травма не могут быть вылечены по линии 

ведомственной здравоохранения, вы будете временно переведен для лечения или 

обследования за пределы учреждения УИС. Находясь за пределами учреждения 

УИС, вы будете под надзором сотрудников уголовно-исполнительной системы. 

На прием можно записаться, заполнив форму заявки и опустив ее в запечатанном 

конверте с надписью POLIN POSTIA в почтовый ящик отделения. Медсестра 

оценивает срочность необходимости лечения и при необходимости записывает вас 

на прием к себе, стоматологу или амбулаторному врачу. Медпункт учреждения УИС 

«Миккели» работает с 07:30 до 15:39 с пн по пт. Исключение составляют 

праздничные дни на середине недели, в частности — канун Рождества, День 

государственной независимости, Пасха и канун Иванова дня, приходящегося 

примерно на третьи выходные июня.  

По случаям острого заболевания, например при переломах, болях в груди, одышке 

или при возникновении суицидальных мыслей, немедленно свяжитесь с надзорным 

персоналом. Они свяжутся с персоналом амбулатории, если амбулатория открыта. 

Когда амбулатория закрыта, при необходимости будет вызвана скорая помощь, чей 

медицинский персонал оценит необходимость лечения.  

Назначенные вам лекарства вы должны принимать в соответствии с указаниями 

врача. Лекарства подлежат хранению только в таблетнице. Вам выдается в руки 

недельную дозу лекарств в таблетнице. Лекарства, воздействующие в основном на 

центральную нервную систему (PKV-lääkkeet, лекарства для ЦНС), хранятся за 

надзорным персоналом, который выдает их по предписанию. День смены таблетниц 

в учреждении УИС «Миккели» — четверг. Верните таблетницу надзорному 

персоналу в четверг утром. Если вы принимаете не все прописанные вам лекарства, 

оставьте их в таблетнице. Медсестры уничтожают их при смене таблетниц.  

В случае внезапных проблем со здоровьем обратитесь к персоналу учреждения УИС.  
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13 Поведение в учреждении УИС 

Отбывание наказания в виде лишения свободы и нахождение в предварительном 

заключении регулируется целым рядом нормативных актов, и поэтому вам стоит 

ознакомиться с Законом Финляндии «О наказании в виде лишения свободы» и 

Законом Финляндии «О предварительном заключении». Более подробные 

инструкции и указания даны в правилах внутреннего распорядка учреждения УИС, 

которые вы обязан соблюдать.  

Вы должны корректно вести себя по отношению к персоналу, другим заключенным и 

посторонним людям. Кроме того, вы обязан следовать инструкциям и приказам 

сотрудников УИС.  

На нас может быть наложено дисциплинарное взыскание за нарушение положений  

• Закона Финляндии «О наказании в виде лишения свободы»;  

• Закона Финляндии «О предварительном заключении» или соответствующих 

постановлении (декретов); или  

• нормативных актов Службы исполнения уголовно-правовых санкций 

Финляндии.  

Кроме того, дисциплинарное взыскание Дисциплинарное наказание может быть 

наложено, если вы нарушаете правила внутреннего распорядка, в которых указано, 

что нарушение может повлечь за собой дисциплинарное взыскание. Далее, 

дисциплинарное взыскание может быть наложено, если вы не выполняете указание 

или приказ, который сотрудник УИС дает в целях поддержания порядка или 

безопасности в учреждении УИС.  

Вы также можете быть привлечены к дисциплинарной ответственности, если вы 

совершите в пределах или на территории учреждения УИС или под надзором 

сотрудника УИС преступление, за которое можно ожидать не более сурового 

наказания, чем штраф. Такими преступлениями могут быть, в частности —  

• небольшой тяжести незаконный оборот наркотических средств и 

психотропных веществ;  

• воспрепятствование должностному лицу в исполнении служебных 

обязанностей;  
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• сопротивление должностному лицу;  

• побег или попытка побега, 

• небольшой тяжести умышленное причинение вреда здоровью;  

• умышленное причинение вреда здоровью или его попытка;  

• небольшой тяжести вандализм;  

• вандализм;  

• угроза убийством или причинением вреда здоровью;  

• хранение заключенным оружия.  

Если вы с умыслом или по неосторожности причините ущерб учреждению УИС 

(например, потеряли или сломали оборудование), вы обязан возместить его. В итоге 

дело будет решаться в судебном порядке.  

14 Право обжаловать и требовать пересмотра вынесенного 

решения  

14.1 Обжалование  

Если вы считаете, что с вами обошлись несправедливо, или подозреваете, что 

какой-либо орган власти или должностное лицо не соблюдает закон или не 

выполняет свои обязательства, вы можете написать жалобу в орган по 

осуществлению контроля и надзора за законностью деятельности. Вы также можете, 

если хотите, довести свои жалобы до сведения директора учреждения УИС.  

В случае возникновения проблемных и конфликтных ситуациях обсуждайте вопрос 

прежде всего с сотрудниками УИС. Разговор с сотрудниками обычно является самым 

быстрым способом выяснить ситуацию.  

Если вы хотите конфиденциально обсудить свой вопрос с руководством, вы можете 

отправить заявочную форму в запечатанном конверте по внутренней почте или 

попроситься к личному приему у директора учреждения УИС. 

Жалоба подается в письменной форме, без взыскания каких-либо сборов. Вы 

можете написать жалобу на своем родном языке в свободной форме. 
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Жалоба не будет рассматриваться, если расследуемый факт произошел более двух 

лет назад. Исключение от этого можно только по особо уважительной причине. 

14.2 Содержание жалобы 

В жалобе должно быть указано, какое действие или бездействие Службы исполнения 

уголовно-правовых санкций является предметом вашей критики.  

Изложите свое мнение о том, на каком основании вы считаете действия Службы 

исполнения уголовно-правовых санкций или должностного лица неправильными.  

В жалобе желательно по мере возможности указать дату критикуемого действия или 

бездействия.  

Далее, желательно также указать в жалобе, находится ли жалоба по тому же вопросу 

в производстве в какой-либо другой инстанции. Также укажите свое полное имя и 

контактную информацию.  

14.3 Направление жалобы в орган по осуществлению контроля и 

надзора за законностью деятельности  

Законность деятельности Службы исполнения уголовно-правовых санкций, его 

подразделений и должностных лиц обеспечивается в порядке внутреннего контроля. 

За внутренний контроль отвечает Правовой отдел Службы исполнения уголовно-

правовых санкций. 

Кроме того, деятельность Службы исполнения уголовно-правовых санкций 

Финляндии контролируется, в частности, заместителем Омбудсмена Парламента. 

Вы можете пожаловаться по одному и тому же делу в несколько органов по 

осуществлению контроля и надзора за законностью деятельности, однако жалоба в 

основном рассматривается только в том органе, где производство по нее в первом 

месте возбуждено.  

Список органов, осуществляющих контроль и надзор за деятельностью учреждений 

уголовно-исполнительной системы, вы можете найти, например, на доске 

объявлений и в папке с документами в себя в отделении. Вы можете направить свою 

жалобу сами непосредственно в орган по осуществлению контроля и надзора за 
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законностью деятельности или попросить персонал учреждения УИС отправить 

жалобу от вашего имени. Для составления жалобы вам доступна в отделении или 

ином месте письменная бумага и конверт, в который вы можете конфиденциально 

вложить письмо, которое вы собираетесь отправить в надзорный орган. Вы можете 

доверить жалобу для перенаправления или отправить ее по почте, если хотите.  

Заключенный опускает жалобу в запечатанном конверте в запертый почтовый ящик, 

куда опускается вся исходящая почта. Сотрудники регистрируют или штампуют 

письмо с жалобой, удостоверив его получение, и доставляют его в исходящую почту.  

Как правило, процедура обжалования не распространяется на решения, в которых 

вы можете потребовать изменений, обратив с требованием пересмотра решения. 

Однако в процессе обжалования можно изучить процедурные аспекты дела, 

например, было ли реализовано ваше право на обжалование.  

Служба исполнения уголовно-правовых санкций не компетентна расследовать 

жалобы на здравоохранение или медицинское обслуживание. Контроль за 

соблюдением законности в медицинском обслуживании заключенных, которое 

организуется и оказывается силами Подразделения ведомственного 

здравоохранения, осуществляется Региональным управлением органов 

государственной власти по Северной Финляндии.  

14.4 Требование пересмотра решения и обжалование в 

административный суд  

Требование о пересмотре решения является основным средством правовой защиты 

и обжалования. В законах о различных видах уголовно-правовых санкций 

перечислены решения Службы исполнения уголовно-правовых санкций, которые 

подлежат пересмотру по соответствующему требованию, в частности —  

• ст. 1 гл. 20 Закона Финляндии «О наказании в виде лишения свободы»;  

• ст. 1 гл. 15 Закона Финляндии «О предварительном заключении»;  

• ст. 40 Закона Финляндии «Об испытательном освобождении в сочетании с 

надзором»); и  

• ст. 86 гл. 14 Закона Финляндии «Об исполнении мер уголовно-правового 

характера без изоляции осужденного от общества».  
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Решение, подлежащее обжалованию в порядке требования пересмотра, 

сопровождается инструкцией для обращения с требованием пересмотра, где 

разъяснен порядок составления и подачи требования пересмотра решения. 

Требование пересмотра решения должно подаваться в течение семи дней с момента 

вручения вам решения.  

Вы можете сам доставить требование пересмотра решения лицу, ответственному за 

разрешение дела в соответствии с инструкциями для подачи заявления на 

пересмотр решения, например, отправив его письмом или по электронной почте. В 

дополнение к возможности доставить требование пересмотра решения лицу, 

принимающему решение в соответствии с инструкциями для подачи заявления на 

пересмотр решения, вы также можете подать его в течение установленного срока 

директору учреждения УИС для перенаправления. Если вы хотите, чтобы директор 

учреждения УИС перенаправил ваше требование пересмотра решения, отправьте 

его по внутренней почте в отдельном конверте, адресованном директору учреждения 

УИС. Требование пересмотра решения может быть также отсканировано и 

отправлено лицу, ответственному за принятие решения по нему, при условии, что об 

этом четко указано на нем.  

Если вы сам отправляете требование пересмотра решения, обратите внимание, что 

отправка осуществляется на ваш страх и риск. Как правило, письмо, отправленное 

почтой, должно быть доставлено до адресата в течение от 4 до 5 рабочих дней со 

дня отправления. Возможно, что из-за работы почтовой службы и ее возможных 

задержек, ваше требование, которое вы отправили сам, не будет получено в течение 

семи дней лицом, принимающим решение по требованию пересмотра, и в этом 

случае ваше требование пересмотра решения не может быть рассмотрено. 

Если вы не удовлетворены решением, которое вы получили в порядке требования 

пересмотра, вы можете подать апелляцию в Административный суд Хельсинки. 

Инструкцию о том, как подать жалобу, можно найти в приложении к решению. Вы 

можете подать жалобу в Административный суд почте или через своего поверенного. 

Вы также можете подать его в течение срока апелляции директору учреждения УИС 

(или его заместителю), который незамедлительно перенаправит вашу жалобу в суд.  
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15 Состав сотрудников УИС, отношение к ним  

С любыми вопросами вы всегда можете обратиться к своему личному 

ответственному сотруднику, другим сотрудникам УИС.  

В учреждении УИС работает и его посещает большое количество представителей 

внешних организаций, с которыми вы можете пообщаться и принять участие в 

широком спектре реабилитационных мероприятий, которые они проводят. Для 

получения дополнительной информации о внешних действующих субъектов 

обращайтесь к доске объявлений или сотрудникам в вашем отделении. 

Сотрудники учреждения УИС «Миккели»  

Администрация: Директор учреждения УИС и его заместители, секретари 

администрации (экономика; исполнение наказаний)  

В жилом отделении: ведущие сотрудники УИС, охранники, старшие сотрудники УИС  

На производстве: прорабы, иснтрукторы, охранники  

Учеба и образование, реабилитационные мероприятия: специализированные 

инструкторы, психолог, пастор, инструкторы  

Другие кадры 

Служба ведомственного здравоохранения (Vankiterveydenhuollon yksikkö, VTH): врач, 

медсестры, стоматолог, ассистент стоматолога  

Питание, продовольственное обеспечение: Leijona Catering Oy 

Чтобы связаться с сотрудниками, заполните заявочную форму и попросите о 

встрече. Будет полезно, если вы кратко опишите вопрос, который хотите поднять. 

Заявочные формы вы найдете в своем отделе, а также можете попросить их у 

охранника. 
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https://www.google.com/maps/place/Mikkelin+vankila/@61.684116,27.2696967,17z/data=!4m6!3m5!1s0x

469aa1757066034b:0xaa8ffbde2e742b89!8m2!3d61.6840045!4d27.2705376!16s%2Fg%2F12276x2l?entry=t

tu (google.com) 

Карта расположения учреждения УИС «Миккели» и ссылка на карты Google 

https://www.google.com/maps/place/Mikkelin+vankila/@61.684116,27.2696967,17z/data=!4m6!3m5!1s0x469aa1757066034b:0xaa8ffbde2e742b89!8m2!3d61.6840045!4d27.2705376!16s%2Fg%2F12276x2l?entry=ttu
https://www.google.com/maps/place/Mikkelin+vankila/@61.684116,27.2696967,17z/data=!4m6!3m5!1s0x469aa1757066034b:0xaa8ffbde2e742b89!8m2!3d61.6840045!4d27.2705376!16s%2Fg%2F12276x2l?entry=ttu
https://www.google.com/maps/place/Mikkelin+vankila/@61.684116,27.2696967,17z/data=!4m6!3m5!1s0x469aa1757066034b:0xaa8ffbde2e742b89!8m2!3d61.6840045!4d27.2705376!16s%2Fg%2F12276x2l?entry=ttu
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